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Cadigo Documento Relacionado Fecha Versién Versién

| -Informacion Institucional

0201-PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Subcapitulo 06-MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

Unidad Ejecutora 0008-DIRECCION GENERAL DE ETICA E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL

Mision Impulsor el desarrollo y fortolecimiento de uno culturo ético, de tronsporencio e integridad, o través de lo promacion de los valores éticos y moroles
en lo administracion publico.

Vision Paro 2025, ser unao institucién madelo por excelencia, que propicie lo ético y lo tronsparencio en lo odministrocion publico, contribuyendo o lo

prevencion de la corrupcion administrativo en el Estado Dominicana, valores indispensables poro construir el desarrollo sostenible.
Il. Contribucion a la Estrategia Nacional de Desarrollo

Eje estratégico: 1 DESARROLLO INSTITUCIONAL
Objetivo general: 13l A acién publi parente, efi y or d
Objetivo(s) especificols): o Estructurar una administracién publica eficiente que actue con honestidad, transparencia y rendicion de cuentas y se oriente a la obtencion
de resultados en beneficio de la socledad y del desarrollo nacional y local
0 acion del Progra
Nombre: 16-Promacién y fomenta de lo ética en el sector publico
Descripcion: Promaver o través de iniciativas y capacitaciones los temas sustontivos de ético y tronsporencio gubernomentol.
Beneficiarios: Servidares publicos y Ciudodanio
Resultado Asociado: Lograr uno odministrocion publica con servidores comprometidos con lo tronsporencia y lo ético.

IV. Formulacién y Ejecucion Fisica-Financiera
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5819-Servidores publicos que 'Numero de actividades |
participan en actividades para el lizad.
desarrolio y fomento en temas de 212 253,456,268.00 212.00 53,280,623.00 195 300,608,693.77 91.98% 118.60%
ética y transparencia
gubernamental

V. Analisis de los Logros y Desviaciones

i

de

Producto: 02-Servidares publicos participan en actividades poro el desarrollo y fomento en temos

ético y tronsparencio gubernamental.

Los servidares publicas porticipon en los actividades paro el desarrollo y fomento de la ético y lo transparencio gubernomentol, o troves de los
Descripcién del producto: comisiones de integridad gubernomentol y cumplimiento narmativo (CIGCN), los portales de transparencia y gobierno obierto, coma instrumentas
de prevencion de lo corrupcion en lo administracion publico.

1. Enel trimestre octubre-diciembre, se lograron 195 de las 2012 actividades programados, todas los evidencios se encuentran archivadas y fueron
entregados al oreo correspondiente en lo DIGEPRES, ademds, se subio a la plotoformo de SIGEF, lo progromacién con codo octividod, como una
forma de guia poro focilitor lo evaluacion de los mismaos. Este logro, corresponde ol 91.98 % de lo ejecucion con respecto o lo programado paro el
afio y un 118.60% con relacion o lo ejecucién del presupuesto del ofio.

Logros alcanzados:

Lo desviacion fisico de un 9% se debe o que se asumieron compromisos internacionoles que no estobon contemplados en lo plonificocion y hubo que
darle priorido. Por otro lodo, o lo que se refiere o lo desviacion financiero, como hemos explicodo en trimestres anteriores, ol momento de plonificar
Causas y justificacién del ~ no se contempld la cargo fijo en lo porte financiera, por esto se noto mucho lo diferencio entre lo planificado y lo ejecutado, sin embargo se
desvio: contemplé paro 2023. Otra de los causas del desvio financiero fueron los procesos DIGEIG-CCC-2021-003 DIGEIG-CCC-PEPU-2022-0005 , que no
estobo plonificodo ejecutarse ese monto, sin embargo, fue uno actividod de mucho impacto para lo DIGEIG.

Vi. Oportunidades de Mejora

Lo oportunidad de mejora que determinamos, es que debemas contemplor lo cargo fijo como porte de los ejecuciones, poro dismunuir el GAP entre lo fisica y lo financiero,
ademas, solo colocar los actividodes sustantivas, es decir, los servicios externas.

Nota: Las secciones !li, IV, V y VI deben ser repetidas, la misma cantidad de programas sustantivos (codificados desde 11 af 95) que tenga I§ unidad ejecutora
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