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RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE SEPTIEMBRE 

DEL POA 2022 

1. Resultados por número de Productos y Actividades

La Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental presentó avances en la 

ejecución del Plan Operativo Anual 2022, las áreas lograron en los ochenta y dos 

(82) productos, y los cientos noventa y cinco (195) actividades planificadas con los

siguientes resultados: 

TOTAL 

PRODUCTOS 

82 

100% 

195 

100% 

2 

2% 

11 

6% 

5 

6% 

30 

15% 

A continuación, gráfica de porcentajes: 
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PENDIENTE A 

EJECUCIÓN 

11% 

Actividades 

VENCIDAS
1 3% 1 

EN EJECUCIÓN 

65% 

2. Cuadro General de Resultados: En los siguientes cuadros se presentan

los resultados según nivel de cumplimiento por cada área de trabajo:

ARl!A 
NO.Di 

PRODUCTOS En Ejecución 

Dlriteclón de l!llcQ e lnlegrldnd 
' o 

Gubrmao·1ttHhll 
o 4 o 

---

Dirección de Transparencia 
17 2 

Gubernamental 
4 10 

Dirección de Investigación y Seguimiento 
& o 

de Denuncias 
o 6 o 

Dirección de Promoción y Capacitación 5 o o 2 3 

Regional Norte 11 o o 14 

Regional Este 8 o 5 2 

Dirección de Comunicaciones 3 o o 3 o 

Dirección Administrativo 1 o 6 o 

9 Dirección Financiero 2 2 o 

9 
Dirección de Tecnología de la 

3 
lnfonnación y Comunicación 

e Dirección de Recursos Humanos 3 o 

o 3 

2 

o 

9 Dirección de Planificación y Desarrollo 8 o o 6 o 

10 Dirección Jurldlca 3 o o o 

11 Dirección l!jecutiva 2 o o 2 o 

TOTAL CUMPLIMll!NTO B2 2 s ., 8 

'&-C� ....,. - - � 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

18 
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1 ACTIVIDADES 
ARIA 

� NO.DI 
_ ACTMDADIS En EJocuclOn .... 

Dirección de Éllca e Integridad 
29 1 a 10 1 3 

Gubernamental 1 
Olreccl6n de Tra11t1parencla 

27 4 7 14 2 o 
Gubernamental ; ! 

----1 
-

Olreccl6n di? lnvesUgaclón y S1?gu.lmlen10, 
7 o o 7 1 o 

de OenU11clas 

l!lll'NCl6n de ..,_Ión y Clt1N1eltHlén • o o 1 3 o 

ft911Gn1I Nerte 27 4 4 11 4 o 

ft-,tonallate 11 o 1 • 4 o 

--
l!llreeel6n de Cemunlcaelon• 7 1 2 4 o o 

l!llrecel6n Admlnlenavo 12 o o 11 o o 

Dlreeel6n l'lnll'IClel'O T o 1 • o o 

0Jrecel6n de Tecnología de lo 11 o 2 11 o 1 
lntormacl6n y Comunlcacl6n 

Dlreeelén d• Reeu,.oe lol1,1111t1nn 20 1 4 11 2 2 

Dlreealén de llíl1nlft-l6n y !DeeMoNo 12 o 1 11 o o 

-- -
1111-mlén Jurkllaa ' o o 4 o o 

Dlrecolén ljacuav, 11 o o 11 o o 

TOTAL CUfllPl;lMIIH'ti:I 191 11 30 121 22 • 

�-----,0 1'°" 11% 1• lfi. 11,,._ sir. 

J( 
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3. Resultados por áreas de trabajo según productos y actividades

3.1 Dirección de Ética e Integridad Gubernamental 

La Dirección de Ética e Integridad Gubernamental presentó avance en el nivel de 

ejecución, por esto se mantienen los resultados del mes pasado. En sus cuatro (4) 

productos con ponderación 100% En Ejecución: 

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución O 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas O 

Productos 

4 

Las veinte y nueve (29) actividades programadas lograron ponderación: 

En Ejecución 

1 '1 ,, ' ' 
1 "1 • 1 , , • 

Vencfdas 

1 

1 8 10 7 3 

3% 29% 34% 24% 10% 

29 

100% 
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3.2 Dirección de Transparencia Gubernamental 

La Dirección de Transparencia Gubernamental logró en la ejecución de sus diez y 

siete (17) productos programados una ponderación de 11% Planificados, 24% 

Completadas, 59% En Ejecución y 6% Pendientes a Ejecución. 

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución - 1 

Productos 

En Ejecución _______________ 10 

Completadas 4 

Planificadas 2 

Las veinte y siete (27) actividades programas concluyeron con las siguientes 

ponderaciones: 

En Ejecución 

4 7 14 

15% 26% 52% 

1 
1 

1 

1 'I, 1' 1 

2 

7% 

o 27 

0% 100% 
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3.3 Dirección de Investigación y Seguimiento de Denuncias 

La Dirección de Investigación y Seguimiento de Denuncias lograron una 

ponderación 100% En Ejecución en sus seis (6) productos. 

Productos 

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución O 

En Ejecución �--------------- 6 

Completadas o 

Planificadas O 

Las siete (7) actividades programadas concluyeron con una ponderación de 100% 

En Ejecución: 

En Ejecución 

o o 7 

0% 0% 100% 

' 1 1 ·1• 

1 '"' 1 

o 

0% 

Vencidas 

o 7 

0% 100% 
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3.4 Dirección de Promoción y Capacitación 

La Dirección de Promoción y Capacitación lograron una ponderación 40% En 

Ejecución y 60% Pendiente A Ejecución: 

Productos 

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución 

En Ejecución 

---------------

2 

Completadas O 

Planificadas O 

Las seis (6) actividades programadas concluyeron con una ponderación: 

En Ejecución 

o o 3 

0% 0% 50% 

1 ., 11 ,.. ' 

i 
. ,. ,, 1 •• • 

3 

50% 

Vendas 

o 6 

0% 100% 
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3.5 Regional Norte 

La Regional Norte en sus quince (15) productos programados lograron una 

ponderación 7% Planificadas y 93% En Ejecución. 

Productos 

Vencidos O 

Pendientes A Ejecución - 1

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas O 

14 

Las veinte y siete (27) actividades programadas lograron una ponderación: 

En Ejecución Vencidas 

4 5 14 4 o 

15% 19% 51% 15% 0% 

27 

100% 
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3.6 Regional Este 

La Regional Este en sus ocho (8) productos programados lograron una ponderación 

13% Completada, 62% En Ejecución y 25% Pendiente A Ejecución. 

Productos 

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución 

En Ejecución 

Completadas 

Planificadas O 

2 

1 

Las actividades programadas lograron las siguientes ponderaciones: 

En Ejecución 

o 1 6 

0% 9% 55% 

1 1, ' 
1 ' ' ' i 

4 

36% 

o 

0% 

11 

100% 
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3. 7 Dirección Administrativa

La Dirección Administrativa en sus cinco (5) productos lograron una ponderación 

100% En Ejecución. 

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución O 

Productos 

En Ejecución _______________ 5 

Completadas o 

Planificadas O 

Las doce (12) actividades programadas concluyeron con las siguientes 

ponderaciones: 

En Ejecución 

o o 12 

0% 0% 100% 

¡ .. , ,. 1 
1 ' ' ' 1
1 ' 

o 

0% 

Venddu 

o 12 

0% 100% 
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3.8 Dirección Financiera 

La Dirección Financiera en sus dos (2) productos lograron un 100% Parcial. 

Productos 

Vencidas o 

Pendientes A Ejecución o 

En Ejecución 2 

Completadas o 

Planificadas o 

Las siete (7) actividades programadas concluyeron con ponderación: 

En Ejecución Vencidas 
1 . ,, . " 
1 

1 
o 1 6 o o 7 

0% 14% 86% 0% 0% 100% 
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3.9 Dirección de Tecnología de la Información y Comunicación 

La Dirección de Tecnología de la Información y Comunicación presentó en sus tres 

(3) productos una ponderación 100% En Ejecución.

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución O 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas O 

Productos 

3 

Las quince (15) actividades programadas lograron las siguientes ponderaciones: 

En Ejecución 

o z 12 

0% 13% 80% 

' 

1 ' ',, ,, 

. 1 • ,, ' 1 

1 

1 

o 

0% 

Vencidas 

1 15 

7% 100% 
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3.10 Dirección de Comunicaciones 

La Dirección de Comunicaciones en la ejecución de sus tres (3) productos 

presentaron una ponderación de 100% En Ejecución. 

Productos 

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución o 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas O 

3 

Las siete (7) actividades programadas obtuvieron las siguientes ponderaciones: 

En Ejecución 

1 2 4 

14% 29% 57% 

l r •• 1• 1 

1 : 
1 • ' ' 1 1 

o 

0% 

Vencidas 

o 7 

0% 100% 
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3.11 Dirección de Recursos Humanos 

La Dirección de Recursos Humanos en sus tres (3) productos lograron una 

ponderación de 33% Planificada y 67% En Ejecución. 

Vencidas O 

Pendientes A Ejecución 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas O 

Productos 

1 

Las veinte (20) actividades presentan los siguientes estatus: 

En Ejecución 

1 4 11 

5% 20% 55% 

1 

1 
' 1 ' '

1 
1 •• ¡ 1 

1 

2 

10% 

Vencidas 

2 

10% 

2 

20 

100% 
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3.12 Dirección de Planificación y Desarrollo 

La Dirección de Planificación y Desarrollo en sus seis (6) productos programados 

tienen una ponderación 100% En Ejecución. 

Vencidas O 

Pendientes A Ejecución O 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas O 

Productos 

6 

Las doce (12) actividades programadas lograron las siguientes ponderaciones: 

En Ejecución 

o 1 11 

0% 8% 92% 

f ··- - ··- 1

' ,,.¡, •, .. ' ' 1 

1 

. ' . ,, ,.,, 
! ' ' 

: - 1 

o 

0% 

Vencidas 

o 12 

0% 100% 
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3.13 Dirección Jurídica 

La Dirección Jurídica logró en sus tres (3) productos programados una ponderación 

100% En Ejecución. 

Vencidos O 

Pendiente A Ejecución o 

En ejecución 

Completadas O 

Planificadas O 

Productos 

3 

Las cuatro (4) actividades programadas obtuvieron una ponderación 100% En 

Ejecución. 

En Ejecución 

o o 4 

0% 0% 100% 

' 1 

: ,,,¡ 1 • 1 

' 1 ¡ ' ",. ·, 1 

o 

0% 

Vencidas 

o 4 

0% 100% 
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3.14 Dirección Ejecutiva 

La Dirección Ejecutiva en sus dos (2) productos lograron ponderación 100% En 

Ejecución. 

Productos 

Vencidos O 

Pendiente A Ejecución O 

En ejecución 

Completadas O 

Planificadas O 

2 

Las once (11) actividades programadas lograron una ponderación 100% En 

Ejecución. 

En Ejecución Vencidas 

o o 11 o o 11 

0% 0% 100% 0% 0% 100% 
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4. RESULTADOS DE EVIDENCIAS PRESENTADAS

Para esta evaluación final las áreas evidenciaron las actividades ejecutadas, 

logrando las siguientes ponderaciones en sus medios de verificación: 

NO 
PRESENTADO 

/ NO APLICA 
0% 

AIIEA NO. DE EVIDENCIAS 

Dirección de �tica e Integridad Gubernamental 19 

Dirección de Transparencia Gubernamental 21 

Dirección de Investigación y Seguimiento de Denuncias 5 

Dirección de Promoción y Capacitación 3 

Regionol Norte n 

Re1ional Este s 

Dirección de Comunicaciones 4 

Dirección Administrativa lJ 

Dirección Financiera 7 

Dirección de Tecnología de la Información y Comunicación M 

Dirección de Recursos Humanos M 

Dirección de Planiftcación y Desarrollo u 

Dirección Jurfdica 4 

Olrecdón Ejecutiva 10 

TOTAUINIUL 152 

-
mAOO 

INCORRECTO 
-

-

19 o o 9 

21 o o 2 

4 1 o 2 

3 o o 3 

16 6 o 1 

5 o o 6 

4 o o 2 

12 o o o 

7 o o o 

14 o o 1 

14 o o 5 

12 o o o 

4 o o o 

10 o o 1 

� 1 a 32 

L• 
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