
lnforme de Evaluación semestral de las Metas Físicas-Financ¡eras Enero - lunio 2023

el desorrotto y fortolec¡m¡ento de una culturo ét¡co, de tronsporenc¡o e ¡ntegr¡dod, o través de lo promoción de los volores éticos y moroles

16-Prcmoc¡ón y fomento de la ét¡ca en el sector públ¡co

Promover o truvés de in¡c¡ot¡vos y copocitoc¡ones los temas sustdnt¡vos de ético y transporenc¡a gubernomental.

12-Seru¡dores públicos port¡c¡pon en octiv¡dodes poro el desarrollo y fomento en temds de ética y tronsparenc¡a gubernomental-

Los servidores publicos port¡c¡pon en las octiv¡dodes poro el desorrollo y fomento de lo ético y lo tronsporcncio gubernomentol, o troves de los

comis¡ones de integridad gubernomentol y cumpl¡m¡ento normot¡vo (CIGCN), los pottoles de tronsporenc¡a y gob¡erno ab¡erto, como ¡nstrumentos

de prevencion de lo corrupcíón en lo odm¡n¡strac¡ón públ¡cd.

7. En el semestre enero - jun¡o se logró ejecutor 55 de lds 55 dct¡v¡dodes progromodos, todas las ev¡denc¡os se encuentran orch¡vddds y Íueron
entregodos ol area correspond¡ente en lo DIGEPRES, odemós, se sub¡o a la platoforma de SIGEF, lo progromoción con cado act¡vidod, como uno

fotmo de gu¡a pard focilitor lo evaluación de las mismos.

En el semestre enero-junio, se logro lo ejecuc¡ón del 100% de los oct¡v¡dades físicos, por lo que no hubo ninguna desv¡oc¡ón. En cuonto o lo porte

finonc¡era, hubo un ohorro de un 5.51%, esto deb¡do o que nos acogimos al decreto 6-23, que l¡m¡to lo compro de muchos rubros como ¡mptes¡ones

de boletines ínformdt¡vos, reodecuaciones, etc en el tr¡mestre L y un desvío de un 3.07% en el trimestre 2, esto deb¡do al pogo de un proceso de

compra que no estobo plonificodo pogorse en este tr¡mestre. El ptoceso ol que hdcemos referencia es el s¡gu¡ente: DIGEIG-2023-CCC-CP-0002

Adqu¡síc¡ón de Licenc¡om¡entos, Equ¡pos, Herram¡entos y Accesor¡os pora lo DlGEl6.

| - De acuerdo a los eventos presentados durante la ejecuc¡ón del producto, ¿qué aspecto puede mejorarse?
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lv,l - Desempeño f¡nanc¡ero
Presupuesto lnic¡al Presupuesto
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lv.ll - Formulac¡ón y Ejecuc¡ón trimestralde las Metas por Producto
Presupuesto Anual
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Serv¡dores públicos y C¡udoddn¡o

Logror una odm¡n¡strac¡ón públ¡co con servidores

Capitulo
Subcapítulo

Unidad E¡ecutora

5819'Servidores públicos que

pafric¡pan en actividades para el

desarrol,o y fomento en temas de

ética y transparencia
gubernamental

Número de actividades

reali¿adas

I -lnformac¡ón lnstituciónal

ll. Contribución a la Estrategia Nacional de Desarrollo

lll, lnformac¡ón del Programa

lV. Formulación y Ejecución Física-Financiera

l¡s¡s de los Logros y Desv¡aciones

vl. Oporlunidodes de Mejoro

Nota: Las secciones lll, lV, V y Vl deben ser repetidas, la misma cant¡dad de programas sustantivos (codificados desde 11 al 95) que tenga la unidad
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