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Informe de Evaluación semestral de las Metas Físicas-Financieras Enero-Junio 2024 

Vtnlón 

0201-PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA 

06-MINIS
T

fRIO DE LA PRESIDENCIA 

0008-DIRECCIÓN GENERAL DE ÉTICA E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

Impulsar el desarrollo y fortalecimiento de una cultura ético, de transparencia e integridad, a través de lo promoción de los volares éticos y morales en la 

odministroc,ón público. 

Poro 2025, ser uno institución modelo por e;(celenc,o, que propicie lo ético y la tronsporenc,o en lo administración pública, contribuyendo o lo prevención 

de lo corru nsobles ro construir el desarrollo sostenible. 

1.1.1 
Estructurar una 1dminlstrac púbUca afidente que actúe con honestidad, tr1mparenci1 y renchctón de cuentas y se oriente 1 11 obtención de 

reJUttados on benefldo do i. sociedad dol desarrollo nedonol locol 

16-Promoción y fomento de la ética en el sector público 

Promover o través de iniciativos y capacitaciones los temas sustantivos de ético y transparencia gubernamental. 

Servidores públicos y Ciudadanía 

Lograr una administración pública con servidores comprometidas con la transparencia y lo ético. 

IV. Formulación y Ejecución F,sica-Financiera 
IV,I • Desempelloflnlndlro 

� lnlclal Presu� l1_lpnte 

-

5819-SeMdores e>úblkos que NUmero de actividades 
participan en actividades para el realizadas 
desarrollo y fomento en temas de 
fttca y transparenc.a 
aubernamental 

Presupuesto Anual 

Fllica 

�· 

120 

-

••• 

S 334.176.821,00 

Presu�E�---
146.311.079,10 

Prapameclón Semestral Ejecución Semestral 

Fislal 
ICI 

60 

-

IDI 

144 sos 937,44 

Fllica 

lfl 

61 

-

IFJ 

129 004.390,03 

Porcentaje de Ejecucl6n 
43,78% 

Avance 

38,GOK 

Producto: 01-Servidores públicos participan en actividades poro el desarrollo y fomento en temas de ético y transparencia gubernamental. 

Las servidores publicas participan en las actividades poro el desarrollo y fomento de la ética y la transparencia gubernamental, o troves de las 

Descripción del producto: comisiones de integridad gubernamental y cumplimiento normativo /CIGCN), los portales de transparencia y gobierna abierto, como instrumentos de 

prevencion de la corrupción en la administración pública. 

Logros alcanzados: 

causas y justificación del 
desvío: 

l. En el semestre enero-¡un10 se lograran 61 de las 60 actividades programados, todas las evidencias se encuentran archivadas y fueron entregadas al 

orea correspondiente en la DIGEPRES, ademós, se subio a la plataforma de SIGEF, la programación con codo actividad, como una forma de guia poro 

facilitar lo evaluación de los mismos. 

En el semestre enero-junio 2014, se logró el 10(),i; de la ejecución física por lo que na hubo desviación En cuanto o la ejecucion financiera, hubo un 

desvío de 11", es dec,r, se ejecutó el 10(),i; de las actividades can un 11" menos gastos. 

ne1 

Nota: Las secciones 111, IV, V y VI deben ser repetidas, la misma cantJdad de programas sustantivos (codificados desde 11 al 95} que tenga la unidadec 

e 
ora 

Presupuesto aprobado: S 334.176.821,00 
Presu uesto modificado: S 334.176.821,00 lng. lvan Cruz 
Total deven ado: S 146.311.079,10 


