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Misién

Visiéon

Eje estratégico:
Objetivo general:
Objetivo(s) especifico(s):

Nombre:

Descripcion:
Beneficiarios:

Resultado Asociado:

IV. Formulacion y Ejecu

$

Producto

5819-Servidores publicos que
participan en actividades para el
desarrollo y fomento en temas de
€tica y transparencia

Bubernamental

Producto:

Descripcion del producto:

Logros alcanzados:

Causas y justificacién del
desvio:

VI. | - De acuerdo

IV.11 - Formulacién y Ejecucién trimestral de las Metas por Producto

V. Andlisis de los Logros y Desviaciones
V.1 - Informacién de Logros y Desviaciones por Producto

02-Servidores publicos participan en actividades poro el desarrollo y fomento en temas de ética y transparencia gubernamental.

VI. Oportunidades de Mejora )
1.1 - De acuerdo a los eventos presentados durante la ejecucion del producto, dqué aspecto puede mejorarse?

M.I\\ Informe de Evaluacion semestral de las Metas Fisicas-Financieras Enero-junio 2024
i
i Cédigo Documento Relacionado Fecha Versién Version
REPUBLICA DOMINICANA
PRESUPUESTO DEC-FORO13
O d O O d
1I- Completar los datos requeridos sobre la institucion RS HE S 2
Capitulo 0201-PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Subcapitulo 06-MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

0008-DIRECCION GENERAL DE ETICA E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL

administracion publico.

Impulsar el desarrollo y fortalecimiento de una cultura ético, de transparencia e integridad, a través de lo promocion de los valares éticos y morales en la

de lo corrupcion administrativa en el Estodo Dominicano, valores indispensobles

Paro 2025, ser una institucion madelo por excelencio, que propicie lo ética y la transparencio en lo administracion publica, cantribuyendo o lo prevencion
ro construir el desarrollo sostenible.

16-Promocion y fomento de la ética en el sector publico

Pramaver o través de iniciativas y capacitaciones los temas sustantivos de ético y transparencia gubernamental.,

Servidores publicos y Ciudadania

Lograr una administracion publica con servidores comprometidos con la transparencia y lo ética.

IV.1 - Desempeiio financiero . Y S
Presupuesto Inicial

]

Presupuesto Vigente

a Nacional de Desarrollo
1 DESARROLLO INSTITUCIONAL
11 Adi ion pablica p , efici y ori d:
P Estructurar una acion publica efici que actue con honestidad, transparencia y rendicion de cuentas y se oriente a la obtencién de
= resultados en beneficio de |a sociedad y del desarrollo nacional y local

Ejecutadg Porcentaje de Ejécucién

334.176.821,00 $ 334.176.821,00 $

Presupuesto Anual Prokra(nacién Semestral

Indicador Fisica Financiera Fisica Financiera
(A) (8} © (0)
'Numero de actividades
realizadas
120 $334.176.821,00 60 144,505 937,44

Los servidores publicas participan en las actividades poro el desarrollo y fomento de la ética y lo transparencia gubernamental, o traves de las
comisiones de integridad gubernamental y cumplimienta normativo (CIGCN), los portales de transparencia y gobierna abierto, como instrumentos de

prevencion de la corrupcion en la administracion publica.

1. En el semestre enero-junio se lograran 61 de las 60 actividades programados, todas las evidencias se encuentran archivadas y fueron entregadas ol
area correspondiente en la DIGEPRES, ademds, se subio a la plataforma de SIGEF, la programacion con cado actividad, como una forma de guia poro

facilitar lo evaluacion de los mismos.

En el semestre enero-junio 2024, se logro el 100% de la ejecucion fisica por lo que na hubo desviacion. En cuanto o la ejecucion financiera, hubo un
desvio de 11%, es dectr, se ejecutd el 100% de las actividades can un 11% menas gastos.

146.311.079,10 43,78%
Ejecucion Semestral ~ Avance 4
Fisica Financiera
€) I ) %)
G=E/C H=F/D
61 129 004.390,03 50,83% 38,60%

Nota: Las secciones |Ii, IV, V y VI deben ser repetidas, la misma cantidad de programas sustantivos (codificados desde 11 al 95) que tenga ta umdaﬁ(ﬂeculora

|Presupuesto aprobado:

S 334.176.821,00

Presupuesto modificado:

$ 334.176.821,00

Total devengado:

$ 146.311.079,10

Ing. lvan Cruz
Director de Planificacién y
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