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06-MINISTERIO DEI.A PRESIDENCIA 

0008-DIRECCIÓN GENERAL DE ÉTICA E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

Versión 

Misión 
Impulsor el desarrollo y fortalecimiento de una culturo ético; de transparencia e integridad, o través de lo promoción de los valores éticos y morales en la 

administración pública. 

Visión 
Para 2025, ser uno institución modelo por excelencia, que propicie lo ética y la transparencia en lo administración pVblica, contribuyendo a fo prevención 

de la corru ión administrativa en el Estado Dominicano, valores indis nsables 
. . . . . . . 

Eje estratégico: 

1,1 Objetivo general: 

Objetivo(s) específico(s): 1.1.1 
Estructurar una administración pública eficiente que actúe con honestidad, transparencia y rendición de cuenta.s y se oriente a la obtención de 

re.sult.ados en beneficio de la sociedad del desarrollo nack>nal local 

Nombre: 16-Promoción y fomento de lo ético en el sector público 

Descripción: 

Beneficiarios: 

Promover a través de iniciativos y copocitociones los temas sustantivos de ético y transparencia gubernamental, 

Servidores públicos y Ciudadania 

Resultado Asociado: lograr uno administración público con servidores comprometidos con lo transparencia y la ético. 

IV. Formulación y Ejecución Fisica-Financiera 

IV.t • Desempello financiero 

Pfesu� 1n_1c_1a_1 ________ .....;P.;.resu=-<-pue=sto=V.;.il,,e;:;.;n.;.;te.;;.-__________ Pre-=su=puesto Ejecutado 
334.176.821,00 S 146.311.079,10 S 334.176.821,00 $ 

IV .11 - Formulaclóii y Ejeciiclón trl,,_tral de las Metas por Producto 

Producto Indicador 

S819•Servídores pübhcos Que Número de actividades 
partiopan en actividades para el realizadas 
desarrollo y fomento en temas de 
ética v transparencia 
gubernamental 

V. Análisis de los Logros y Desviaciones 

Presupuesto Anual 

Ffsla F..,_ 

IAI (111 

120 S 334.176.821,00 

V.I - tnformacl6n de i..o.ras v Desviaciones por Producto 

Programación Trimestral 

Ffsla Financien 

(C) (DI 

40 73 Oll.472,05 

Ejecución Trimestral 

Fblao financiera 

(E) (F) 

40 79.620.346,39 

Porcentaje de Ejecución 
43,78% 

Flslca 

'"' 

Gsf/C 

33,33" 

Avance 
-

"'' 

H•f/D 

Producto: D2-Servidores públicos porricipon en actividades poro el desarrollo y /amento en temas de ética y transparencia gubernamental. 

Los servidores publicas participan en los actividades poro el desarrollo y fomento de lo ética y la transparencia gubernamental, o troves de los 

Descripción del producto: comisiones de integridad gubernamental y cumplimiento normativo /CIGCN}, los parrales de transparencia y gobierno obierro, como instrumentos de 

prevencion de lo corrupción en lo administración público. 

1. fn el trimestre obril-junia se lograron 40 de las 40 actividades programadas, todas los evidencias se encuentran archivadas y fueron entregadas al 

areo correspondiente en lo DIGfPRfS, además, se subio a la plataforma de SIGEF, la programación con codo actividad, como una forma de guia para 
Logros alcanzados: 

facilitar lo evaluación de los mismos. 

En el trimestre abril-junio 2024 se logró completar el 100% de lo ejecución físico. fn cuanto o lo ejecución financiero, hubo un sobregosto de 9.03%, esto 

Causas y justificación del se explica en el pego de dos procesos qve no estaban contemplados para pagarse en este trimestre, sino o inicios del próximo. Los procesos son: OIGflG-

desvío: CCC-CP-2024-0002 y Pago de membresio anual de la Afianzo poro el Gobierno Abierro (AGA), conocido en inglés como, Open Government Parrnership 

(OGP}, Documento de gasto del SIGEF: Transferencia corriente ol sector externo No. 935. 

Vl.1- De acuerdo a los eventos� durante la �uclón del P• .� - ¿qui!-� �arse? 

Nota: Las secciones 111, IV, V v VI deben ser repetidas, la mísma cantidad de programas sustantivos (cochficados desde 11 al 95) que tenga la unidad 

Presupuesto aprobado: S 334.176.821,00 
Presupuesto modificado: S 334.176.821,00 
Total devengado: S 146.311.079,10 Oirect7r de Planificación y 
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