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Oowmento Roladonodo Vorll6n 

06-MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA 

0008-DIRECCIÓN GENERAL DE {TICA E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

Impulsor el desarrollo y fortalecimiento de uno culturo ético, de transporencio e integridad, a través de lo promoción de los volares éticos y morales 

en la odmmfstración público. 

Para 2025, ser una institución modela por excelencia, que propicie la ética y fa transparencfo en la administración pública, contribuyendo o lo 

prevención de la corrupción administrativa en el Estado Domfnícana, valares Indispensables para construir el desarrollo sostenible. 

11. Contnbuc1on a la Estrategia Nacional de Desarrollo 
Eje estratégico: 
Objetivo general: 

Objetlvo(s) especffico(s): 

Nombre: 
Descripción: 
Beneficiarlos: 
Resultado Asociado: 

1.1 

1.1.1 

DESAAROUO INSTITUOONAI. 
Administración pública transp,,ronte, eficiente y orientada 

Estructurar una administración pública eflclente que actúe con honestidad, transp,,rencla y rendición de cuentu y se oriente a la obtención 
de resultados en beneficio de la socíodad y del deserrollo nacional local 

16-Promoclón y fomento de la ética en el sector público 

Promover a través de ínfciotivas y copocitocianes las temas sustantivos de ética y transparencia gubernamental. 

Servidores públicos y Cludadania 

Lograr uno administración público can servidores comprometidos can lo tronsporencfa y la ético. 

Presupuesto lnlclal Presupuesto� Presupuesto Ejecutado 

49,996,786.77 

Porcentaje de Ejecución 

19.73" $ 253,461,144.00 $ 

¡..N.;.;;:.11;;....;•For....;.;..;....aOn==;.;..&.==;.;.;.;..lrlm=;;;llllti=al;.;..de=IIIMelaspc,rPnldllclo 
Presupuesto Anual 

Producto Indicador 

S819•Servfdores pübllcos que Número de actividades 
partk:lpan en actividades para el n!iliadu 
deMrrollo v fomento en temas de 

ética y transp,uonda 

gubernamental 

V. Analisis de los Logros y Desviaciones 

�� 
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125 218,467,184 as 

253,461,144.00 $ 
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Ejecución Trlmestral 
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19 49,996,786 77 

Ff9ca 

l"I 
Gal/C 

Producto: 02-Servídores públicos portie/pon en actividades poro el desarrollo y fomento en temas de ética y transparencia gubernamental. 

Avance 
FlnandaNI 

l"I 
tt-F/D 

22.89" 

Los servidores publicas participan en las actividades para el desarrollo y fomento de lo ético y lo rronsparencia gubernamental, o troves de las 

Descripción del producto: comisiones de integridad gubernamental y cumplimiento normativo (CIGCN), los portales de transparencia y gobierno abierto, como instrumentos 

de prevenc/on de la corrupción en la odministracfón pública. 

Logros alcanrados: 

Causas y justificación del 
desvlo: 

1. En el trimestre enero-marzo se lograran 19 de los 19 actividades programadas, todas los evidencias se encuentran archfvodas y fueron entregadas 

al oreo correspondiente en la 0/GEPRES, odemós, se subio a fo plataforma de SIGEF, lo programación con cada actfvldod, como una forma de guia 

poro focilitor lo evaluación de los mismas. 

En el trimestre enero-marzo, se logró el 1� de la ejecución física por lo que no hubo desviación. Sin emborgo, en lo porte financiero, hubo un

ahorro de un 5.51", esto debido a que nos acogimos al decreto 6-23, que limita la compra de muchos rubras como impresiones de boletines 

Informativos, readecuoclones, etc. 

VI. Oportunidodes de Mejoro 
�,....� t·�-���. ........ .. -�-�,. ' ' 

Nota: las secciones 111, IV, V y VI deben ser repetidas, la misma cantidad de programas sustantivos (codificados desde 11 al 95) que tenga la unida 

/¼ 
Presupuesto aprobado: 253,461,144.00 I , 
Presu uesto modificado: 253,461,144.00 

Total deven ado: 49,996,786.77 
/ lng. lvan Cruz 

Director de Planificación y 


