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RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO 

DEL POA 2024 
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E INTEGRIDAD GUl\ERNAMf.NTAL 

1. Resultados de la ejecución de las actividades planificadas.

La Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental para esta evaluación del 

primer trimestre del Plan Operativo Anual 2024 ha logrado un cumplimiento de un 

90% en la ejecución de las actividades planificadas: 

Actividades Planificadas Vs. Actividades 

Ejecutadas 

43.62 

39.15 

Actividades Planificadas Actividades Ejecutadas 

Para este mes de marzo se ha logrado una ejecución acumulada de un 66%: 

Actividades Planificadas Vs. Actividades Ejecutadas 

en el Mes de Marzo 

Actividades Ejecutadas 16.12 

Actividades Planificadas 24.38 
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RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO 
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2. Criterios de Evaluación

Para la evaluación del nivel de cumplimiento de cada uno de los productos y 

actividades se utilizaron los siguientes criterios de ponderación: 

Planificadas: La fecha de ejecución no ha iniciado. 

Completadas: Cuando se han ejecutado y logrado los resultados esperados en 

un 100%. 

En Ejecución: Cuando se ha logrado ejecutar una parte de los resultados 

esperados. 

Pendientes a Ejecución: Cuando inicio y se encuentra dentro de la fecha 

ejecución, pero no se presentan avances. 

Vencidas: Cuando el nivel de ejecución no presenta ningún resultado y ya 

culmino su fecha de ejecución. 

Criterios de ponderación de evidencias presentadas: 

Correcta: Cuando la evidencia presentada se corresponde plenamente con el 

nivel de ejecución reportado y el sentido principal de la actividad. 

Incorrecta: Cuando la evidencia es presentada, pero ésta resulta insuficiente o 

incoherente en relación con lo reportado en el nivel de ejecución y el sentido 

principal de la actividad. 

No aplica: Cuando la actividad no requiere ser evidenciada. 

No presentada: Cuando la evidencia no es presentada. 
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RESUL TACOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO 

DEL POA 2024 

3. Resultados por criterios de evaluación de los Productos y Actividades

La Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental presentó avances en la 

ejecución de los productos y actividades, las áreas lograron en los ochenta y cinco 

(85) productos, y las doscientos cuarenta y seis (246) actividades planificadas los

siguientes resultados: 

TOTAL 

PRODUCTOS 

85 

100% 

TOTAL 

ACTIVIDADES 

246 

100% 

16 

19% 

85 

35% 

2 

2% 

9 

4% 

A continuación, gráfica de porcentajes: 

Productos 1% 

11% 

67% 

EN EJECUCIÓN 

57 

67% 

EN EJECUCIÓN 

112 

45% 

PENOlE-NTES A 

EJECUCIÓN 

9 

11% 

PENDIENTE A 

EJECUCtÓN 

35 

14% 

2% 

• PLANIFICADAS • COMPLETADAS EN EJECUCIÓN • PENDIENTES A EJECUCIÓN • VENCIDAS

VENCIDAS 

1 

1% 

VENCIDAS 

5 

2% 
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e 1v1 a es 45% 

DEL POA 2024 

VENCIDAS 

2% 

4% 

4. Cuadro y Gráfica General de Resultados: En los siguientes cuadros se

presentan los resultados según nivel de cumplimiento por cada área de trabajo:

NO, DE 
PROOUCTOS 

NO.DE ÁRfA 
PRODUCTOS Plinll_,. Comp1elodn En Ejecución PendiooteAfleclldon Voncl_d&• ACTIVIDADES 

Dirección de Ética e Integridad 
4 o o 2 2 o 37 Gubernamental 

Dirncción de Transparencia 
18 3 1 11 3 o 28 Gubernamental 

Dirección de Investigación y 
fi o o 5 1 o 6 Seguimiento de Denuncias 

Dirección de Promoción y Capacitación 5 3 o 2 o o 6 

Regional Norte 14 4 o 10 o o 21 

Regional Este 11 3 o 6 1 1 13 

Dirección de Comunicaciones J o 1 2 o o 9 

Dirección Adn1imstrativo 4 o o 4 o o 14 

Dirección Financiero 2 o o 2 o o 15 

Dirección de Tecnologia de lil 
J 1 o 2 o o 24 lnfonnacíón y Comunicación 

Dirección de Recursos Humanos 3 1 o 2 o o 36 

Dirección de Planificación y Desarrollo 6 1 o 5 o o 22 

Olrección Juridica J o o 2 1 o 3 

Dirección Ejecutrva 1 o o 1 o o 6 

Departamento de Relaciones 
1 o o o 1 o 4 Internacionales 

Dirección General 1 o o 1 o o 2 

TOTAL CUMPLIMIENTO 85 16 2 57 9 1 246 

% DE CUMPLIMIENTO 100ll 19" 2% 67% 11% 1% 100% 
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NO. DE 
ACTIVIDADES 

No. ÁREA 
ACTIVIDADES Pllnlfloldu � En Ejecución Pendiente A Qecuctón Vencldaa 

1 
Dirección de Ética e Integridad 37 24 o 6 7 o 
Gubernamental 

2 
Dirección de Transparencia 

28 6 4 12 6 o 
Gubernamental 

3 Dirección de Investigación y 
6 o o 5 1 o 

Seguimiento de Denuncias 

4 Dirección de Promoción y Capacitación 6 4 o 2 o o 

5 Regional Norte 21 7 2 10 2 o 

6 Regional Este 1J 5 o 6 1 1 

7 Dirección de Comunicaciones 9 1 2 5 1 o 

8 Dirección Administrativo 14 1 o 9 4 o 

9 Dirección Financiero 15 J o 10 2 o 

10 Dirección de Tecnología de la 
24 8 1 9 2 4 

Información y Comunicación 

11 Dirección de Recursos Humanos 36 15 o 15 6 o 

12 Dirección de Planificación y Desarrollo 22 8 o 14 o o 

13 Dirección Juridica 3 o o 2 1 o 

14 Dirección Ejecutiva 6 o o 5 1 o 

15 
Departamento de Relaciones 

4 3 o o 1 o 
Internacionales 

16 Dirección General 2 o o 2 o o 

TOTAL CUMPLIMIENTO 246 85 9 112 35 5 

% DE CUMPUMIElfTO ,_ 35% 4% 45% 14% 2% 
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5. Resultados por áreas de trabajo según productos y actividades

5.1 Dirección de Ética e Integridad Gubernamental 

La Dirección de Ética e Integridad Gubernamental presentó avance en el nivel de 

ejecución logrando en sus cuatro (4) productos con ponderación 50% En Ejecución 

y 50% Pendientes a Ejecución: 

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas O 

Productos 

2 

2 

Las treinta y siete (37) actividades programadas lograron ponderación: 

En Pendiente A 
Completada Vencidas 

Ejecución Ejecución 

24 o 6 7 o 37 

65% 0% 16% 19% 0% 100% 
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5.2 Dirección de Transparencia Gubernamental 

La Dirección de Transparencia Gubernamental logró en la ejecución de sus diez y 

ocho (18) productos programados una ponderación de 17% Planificados, 6% 

Completadas, 60% En Ejecución y 17% Pendiente a Ejecución. 

Vencidas O 

Productos 

Pendiente A Ejecución �--- 3 

En Ejecución ---- - --�--------- 11 

Completadas - 1 

Planificadas 3 

Las veinte y ocho (28) actividades programas concluyeron con las siguientes 

ponderaciones: 

En Pendiente A 
Completada Vencidas 

Ejecución Ejecución 

6 4 12 6 o 28 

21% 14% 44% 21% 0% 100% 
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5.3 Dirección de Investigación y Seguimiento de Denuncias 

La Dirección de Investigación y Seguimiento de Denuncias lograron una 

ponderación 83% En Ejecución y 17% Pendiente a Ejecución en sus seis (6) 

productos. 

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas O 

Productos 

1 

5 

Las seis (6) actividades programadas concluyeron con las siguientes 

ponderaciones: 

En Pendiente A 
Completada Vencidas 

Ejecución Ejecución 

o o 5 1 o 

0% 0% 83% 17% 0% 100% 

Página 9 de 24 

� 1.,,'9 
� 

\l\�. 

� 



In� 
i,,ftJ• .. 

KI I' Hl 1(,\ llOMINIC•\NA 

RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO 
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5.4 Dirección de Promoción y Capacitación 

La Dirección de Promoción y Capacitación lograron en sus cinco (5) productos una 

ponderación 60% Planificados y 40% En Ejecución: 

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución O 

Productos 

En Ejecución -----�---- 2 

Completadas O 

Planificadas 3 

Las seis (6) actividades programadas concluyeron con una ponderación: 

Completadas 

4 o 

67% 0% 

En 

Ejecución 

2 

33% 

Pendie,nte A 

E]eCLuclón

o 

0% 

Vencidas 

o 6 

0% 100% 
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5.5 Regional Norte 

La Regional Norte en sus catorce (14) productos programados lograron una 

ponderación 36% Planificadas y 64% En Ejecución. 

Vencidos O 

Pendientes A Ejecución O 

En Ejecución 

Completadas o 

Planificadas 

Productos 

10 

4 

Las veinte y un (21) actividades programadas lograron las siguientes 
ponderaciones: 

Completadas 

7 2 

32% 10% 

En 

Ejecución 

10 

48% 

Pendiente A 

Ejecución 

2 

10% 

Vencidas 

o 21 

0% 100% 

Página 11 de 24 

-j,cP 

\\ 1�-



//ji\\ 
r,., �lf �N ;, flr 1 • 

tU:l'\JIII ICA. UOMINICANA 

lllRECCION GENERAL Oc ÉTICA 
E lNTEGllllJAD GlllH:RNAMENTAL 

5.6 Regional Este 

RESUL TACOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO 

DEL POA 2024 

La Regional Este presentó avances en sus niveles de ejecución y evidencias, logró 

en sus once (11) productos programados tiene una ponderación 27% Planificados, 

55% En Ejecución, 9% Pendiente a Ejecución y 9% Vencidas. 

Productos 

Vencidas 1 

Pendiente A Ejecución _ ____. 1 

En Ejecución 6 

Completadas o 

Planificadas 3 

Las diez y seis (16) actividades programadas tienen las siguientes ponderaciones: 

Completada 

5 o 

38% 0% 

En 

Ejecución 

6 

46% 

Pendiente A 

Ejecución 

1 

8% 

Vencidas 

1 

8% 

13 

100% 

Página 12 de 24 

,;t,-C9

'\�· 



lll:Pfllll lC.\ llOMINIC.\N,\ 

RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO 

DEL POA 2024 
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5. 7 Dirección Administrativa

La Dirección Administrativa en sus cuatro (4) productos lograron una ponderación 

100% En Ejecución. 

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución O 

Productos 

En Ejecución ___ _ _ ___________ 4 

Completadas O 

Planificadas O 

Las catorce (14) actividades programadas concluyeron con las siguientes 

ponderaciones: 

En Pendiente A 
Completada Vencidas 

Ejecución Ejecución 

1 o 9 4 o 14 

7% 0% 64% 29% 0% 100% 
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DEL POA 2024 
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5.8 Dirección Financiera 

La Dirección Financiera en sus dos (2) productos lograron un 100% En Ejecución. 

Vencidas O 

Pendientes A Ejecución O 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas O 

Productos 

2 

Las quince (15) actividades programadas concluyeron con ponderación: 

Completada 

3 o 

20% 0% 

En 

Ejecución 

10 

67% 

Pendiente A 

Ejecución 

2 

13% 

Vencidas 

o 

0% 

15 

100% 
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5.9 Dirección de Tecnología de la Información y Comunicación 

La Dirección de Tecnología de la Información y Comunicación presentó en sus tres 

(3) productos una ponderación de 33% Planificadas y 67% En Ejecución.

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución O 

En Ejecución 

Completadas o 

Planificadas 

Productos 

2 

1 

Las veinte y cuatro (24) actividades programadas lograron las siguientes 

ponderaciones: 

En Pendiente A 
Completada Vencidas 

Ejecución Ejecución 

8 1 9 2 4 24 

33% 4% 38% 8% 17% 100% 
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5.1 O Dirección de Comunicaciones 

La Dirección de Comunicaciones en la ejecución de sus tres (3) productos 

presentaron una ponderación de 67% En Ejecución y 33% Pendiente a Ejecución. 

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución O 

En Ejecución 

Completadas 

Planificadas O 

Productos 

2 

1 

Las nueve (9) actividades programadas obtuvieron las siguientes ponderaciones: 

Completada 

1 2 

11% 22% 

En 

Ejecución 

5 

56% 

Pendiente A 

Ejecución 

1 

11% 

Vencidas 

o 

0% 

9 

100% 
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5.11 Dirección de Recursos Humanos 

La Dirección de Recursos Humanos en sus tres (3) productos lograron una 

ponderación 33% Planificados y 67% En Ejecución. 

Vencidas O 

Pendientes A Ejecución O 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas 

Productos 

2 

1 

Las treinta y seis (36) actividades presentan las siguientes ponderaciones: 

Completada 

15 o 

42% 0% 

En 

Ejecución 

15 

42% 

Pendiente A 

Ejecución 

6 

16% 

Vencidas 

o 

0% 

36 

100% 
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5.12 Dirección de Planificación y Desarrollo 

La Dirección de Planificación y Desarrollo en sus cinco (5) productos programados 

tienen una ponderación 83% Completadas y 17% En Ejecución. 

Vencidas o 

Pendientes A Ejecución O 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas 

Productos 

5 

1 

Las veinte y dos (22) actividades programadas lograron las siguientes 

ponderaciones: 

En Pendiente A 
Completada Vencidas 

Ejecución Ejecución 

8 o 14 o o 20 

36% 0% 64% 0% 0% 100% 
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DEL POA 2024 
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5.13 Dirección Jurídica 

La Dirección Jurídica logró en sus tres (3) productos programados una ponderación 

67% En Ejecución y 33% Pendiente a Ejecución. 

Vencidos O 

Pendiente A Ejecución 

En ejecución 

Completadas O 

Planificadas O 

Productos 

2 

Las tres (3) actividades programadas obtuvieron las siguientes ponderaciones: 

Completada 

o o 

0% 0% 

En 

Ejecución 

2 

67% 

Pendiente A 

Ejecución 

1 

33% 

Vencidas 

o 

0% 

3 

100% 
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RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO 

DEL POA 2024 
DIRrCClON GENER'\L DE ETlCA 
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5.14 Dirección Ejecutiva 

La Dirección Ejecutiva en su producto lograron ponderación 100% En Ejecución. 

Productos 

Vencidos o 

Pendiente A Ejecución o 

En ejecución 1 

Completadas o 

Planificadas o 

Las seis (6) actividades programadas lograron las siguientes ponderaciones: 

Completada 

o o 

0% 0% 

En 

Ejecución 

5 

83% 

Pendlente A 

Ejecución 

1 

17% 

Vencidas 

o 

0% 

6 

100% 
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5.15 Departamento de Relaciones Internacionales 

El Departamento de Relaciones Internacional en su producto logró ponderación 

100% Pendiente a Ejecución. 

Vencidos O 

Productos 

Pendiente A Ejecución 1 

En ejecución O 

Completadas O 

Planificadas O 

Las cuatro (4) actividades programadas lograron una ponderación 100% En 

Ejecución. 

En Pendiente A 
Completada Vencidas 

Ejecución Ejecución 

1 o o 3 o 4 

25% 0% 0% 75% 0% 100% 
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5.16 Dirección General 

La Dirección General en su producto logró ponderación 100% En Ejecución. 

Productos 

Vencidos o 

Pendiente A Ejecución o 

En ejecución 1 

Completadas o 

Planificadas o 

Las dos (2) actividades programadas lograron una ponderación 100% En Ejecución. 

Completada 

o o 

0% 0% 

En 

Ejecución 

2 

100% 

Pendiente A 

Ejecución 

o 

0% 

Vencidas 

o 

0% 

2 

100% 
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6. RESULTADOS DE EVIDENCIAS PRESENTADAS

Para esta evaluación las áreas evidenciaron las actividades ejecutadas, logrando 

las siguientes ponderaciones en sus medios de verificación: 

NO 

PRESENTADO 

34% 

NO APLICA 

1% 

ÁREA 

INCORRECTO 

1% 

Dirección de Ética e Integridad Gubernamental 

Dirección de T,ansparenda Gubernamental 

Dirección de Investigación y Seguimiento de Denuncias 

Dirección de Promoción y capacitación 

Regional Norte 

Regional Este 

Dirección de Comunicaciones 

Dirección Administrativa 

Dirección Financiera 

pirección de Tecnología de la Información y Comunicación 

Dirección de Recursos Humanos 

Dirección de Planificación y Desarrollo 

Dirección Jurídica 

Dirección Ejecutiva 

Departamento de Re1aclones Internacionales 

Dirección General 

TOTAL GENERAL 

NO. DE EIIIDENCIAS 

5 

16 

4 

l 

12 

o 

7 

8 

8 

10 

14 

14 

2 

4 

o 

2 

107 

CORRECTO 

5 

15 

l 

1 

12 

o 

7 

8 

8 

10 

14 

14 

2 

4 

o 

2 

104 

CORRECTO 

64% 

ESTADO 

INCORRECTO NOAPU(A 

o o 

1 o 

o l 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 
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