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1 IRAIDI JOSEFINA ALCANT ARA FORTUNA DIRECCIÓN GENERAL ASISTENTE EJECUTIVA CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 130 000,00 0,00 130 000,00 3 731,00 19162,12 3 952,00 125,00 26 970,12 103 029,88 

2 YOVANNY ALEXANDER DIAZ MENDOZA brRECCIÓN GENERAL ASESOR JURIDICO CARGO DE CONFIANZA MASCULINO 180 000,00 0,00 1BD 000,00 5 166,00 30 923,37 6 472,00 25,00 41 586,37 138 413,63 

3 MARIA ALEJANDRA TAVAREZ SAVl,iON DIRECCIÓN GENERAL ASESORA CARGO OE CONFIANZA FEMENINO 150 000,00 0,00 150 000,00 4 305,00 23 866,62 4 560,00 25,00 32 756,62 117 243,38 

4 JESUS FLORIAN SANCHEZ DIRECCIÓN GENERAL ASESOR CARGO DE CONFIANZA MASCULINO 71 000,00 0,00 71 000,00 2 037,70 5 556,66 2 15B,40 600,00 10 352,76 60 647,24 

6 ANGEL JUNIOR REYNOSO DIRECCIÓN GENERAL ASESOR cARoo DE CONFIANZA MASCULINO 100 000,00 0,00 100 000,00 2 870,00 12 105,37 3 040,00 2 8B3,70 20 899,07 79 100,93 

8 
JAN CARLOS GARCIA RAMIREZ DIRECCION GENERAL ASESOR CARGO DE CONFIANZA MASCULINO 100 000,00 0,00 100 000,00 2 870,00 11 676,50 3 040,00 2 390,46 )9 976,96 60 023,04 

DIRECClóN GENERAL ASESORA CARGO DE CONF1ANZA 2 126:·50 GILDA MARIA ROORIGUEZ FEMENINO 95 000,00 º·ºº 95 000,00 10 929,24 2 BBB,00 1 025,00 17 568,74 77.431,26 

8 LESBIA CAMILA CHAVEZ FERNANDEZ DIRECCIÓN GENERAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 70 000,00 0,00 70 000,00 2 009,00 5 368,48 2 128,00 25,00 9 530,48 60 469,52 

9 XIOMARA MERCEDES SEVERINO DIRECCIÓN GENERAL SúPERVISORA MAYORDOMIA ESTATUS SIMPLIFICADO FEMENINO 40 000,00 0,00 40 000,00 1 148,00 185,33 1 216,00 1 840,46 4 389.79 35_610,21 

10 JENNY ELIZABETH TEJEDA PUJOLS DIRECCIÓN GENERAL CONSERJE FIJO FEMENINO 22 000,00 0,00 22 000,00 631,40 O 00 668,80 125,00 1 425,20 20 574,80 

11 ANGELA MARIA COMAS SANCHEZ OFICINA DE ACCESO A LA lNFORMAClON RESPONSAELE ACCESO A LA INFORMACIÓN CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 130 000,00 0,00 130 000,00 3 731,00 18 733,25 3 952,00 2 790,46 29 206,71 100 793,29 

12 MARIBEL DE JESUS DEL �OSARIO OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION AIJXILIAR OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN FIJO FEMENl!'JO 40 000,00 0,00 40 000,00 1 148,00 442,65 1 216,00 125,00 2 931,65 37 068,35 

13 BERENICE BARINAS UBIÑAS DIRECCIÓN GENERAL DIRECTORA EJECUTIVA DE .LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION FEMENINO 220 000,00 0,00 220 000,00 6 314,00 40.533,58 5 883,16 125,00 52 855,74 167 144,26 

14 ,'\LICE AIRAM GUERRA RAMIREZ DIRECCIÓN GENERAL ASISTENTE DIRECTORA EJECUTIVA CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 95 000,00 0,00 95 000,00 2,726,50 10 500,38 2 888,00 2 410,46 18 525,34 76 474,66 

15 JUDITHPUELLO NUÑEZ DIRECCION GENERAL SECRETARIA EJECUTIVA CARGO DE CONFIANZA FEMENINO ""46 666,67 0,00 46 666,67 1.339,33 1 383,55 1 418,67 25,00 4 166,55 42 500,12 

16 PORFIRIO BALDERA RONDON DIRECCIÓN GENERAL CHOFER ESTATUS SIMPLIFICADO MASCULINO ;35 000,00 O 00 35 000,00 1 004,� º
·
ºº 1 064,00 125,00 2 193,SO_. 32 806,50 

17 VONATHAN SEGURA RUIZ DIRECCIÓN GENERAL CHOFER ESTATUS SIMPLIFICADO MASCULINO 25 000,00 0,00 25_000,00 717,50 0,00 760,00 125,00 1 602,50 23,397,50 

VURIKO ARIYAMA ARIYAMA DEPARTAMENTO DE FORMULACION, MONITOREO Y EVALUACION DE PPP- ANALISTA PLANIFICACIÓN FIJO FEMENINO 70 000,00 0,00 70 000,00 2 009,00 0,00 2128,00 695,00 4 832,00 65 168,00 18 nIGEIG 

19 EMMANUEL LORA GRACIANO DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ANALISTA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL FIJO MASCULINO 65 000,00 0,00 65.000,00 1 865,50 4 427,58 1 976,00 695,00 8 964,08 56 035,92 

20 MARIA ALTAGRACIA MONTERO PAULINO DEPARTAME_NTO DE CALIDAD EN LA GESTION TECNICO EN CALIDAD EN LA GESTION FIJO FEMENINO '110 000,00 0,00 40.000,00 1 148,00 442,65 1 216,00 600,00 3 406,65 36 593,35 

21 YARIMAR MIGUELINA NUU�EZ CACERES DIRECCION DE PL.ANIFICACION YiJESARROLLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 FJO FEMENINO 40 000,00 0,00 40 000,00 1148,00 442,65 1 216,00 405,00 3 211:65 36 788,35 

22 MICHEL MARLENY JAVIER DEPARTAMENTO DE EVALUACION DEL OESEMPE�O Y CAPACITACION TECNICO EN RECURSOS HUMANOS FIJO FEMENINO 35 000,00 0,00 35 000,00 1 004,50 0,00 1 064,00 475,00 2 543,50 32 456,50 

KENIA DENISSE TAVAREZ URENA DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION DEL TRAEAJO Y COMPENSACIONES- ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS CARRERA "ADMINISTRATIVA FEMENINO 45.000,00 0,00 45 000,00 1291,sb 0,00 1.36B,OO 4 014,16 6 673,66 38 326,34 23 DIGEIG 

WILL Y JOEL GARCIA REYNOSO DEPARTAMENTO DE ORGANIZACJON DEL TRABAJO Y COMPENSACIONES- TECNICO DE RECURSOS HUMANOS FIJO MASCULINO 5.833,33 0,00 5 033,33 167,42 0,00 177,33 600,00 944,75 4 88B,58 24 OIGEIG 

25 LIA MABEL ABREU DE LOS SANTOS DEPARTAMENTO DE REGISTRO, CONTROL Y NOMINA ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS FIJO FEMENINO 65.000,00 0,00 65 000,00 1 865,50 4 427,58 1 c976,00 545,00 8 814,08 56 105,92 

26 ARMANDO JOSE RIJO SANCHEZ DIRECCION DE COMUNICACIONES AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO MASCULINO 40 000,00 0,00 4 0 _000,00 1148,00 442,65 1 216,00 405,00 3 211,65 36 788,35 

27 l.ARISSA MARIUEL ORTIZ PAULINO DIRECCION DE COMUNICACIONES AUXILIAR AOMINISTRATVIO FIJO FEMENINO 40 000,00 0,00 40 000,00 1148,00 442,65 1 216,00 5 05,00 3 311.65 36 688,35 

WANDA GUILLERMINA CURIEL CABRERA DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO Y EVENTOS ENCARGADA DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO Y CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 75 000,00 0,00 75 000,00 2 152,50 6,309,3B 2 280,00 835,40 11 577,28 63 422,72 28 EVENTOS 

29 CLAUDIA CRISTINA REYES RAMIREZ DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO Y EVENTOS GESTOR DE PROTOCOLO FIJO FEMENINO 51 000,00 0,00 51 000,00 1,463,70 1 995,14 1 550,40 6 016,80 11 026,04 39 973,96 

30 CAROLINA LISBETH JOA RONDON DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO Y EVENTOS COORDINADORA DE EVENTOS Y PROTOCOLO CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO ea 000,00 0,00 80.000,00 2 296,00 7 400,87 2 432,00 2 953,70 15 082,57 64 917,43 

31 WILLY RICARDO SANTOS REYES DEPARTAMENTO DE COMUNICACION DIGITAL TÉCNICO AUDIOVISUAL CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 51.000,00 0,00 51,000,00 1 463,70 1 995,14 1 550,40 600,00 5 609,24 45 390,76 

32 SANTIAGO DRULLARO DEOGRACIA DEPARTAMENTO DE RELACIONES PUBLICA PERIODISTA FIJO MASCULINO 40,000,00 º·ºº 40 000,00 1 148,00 185,33 1 216,00 2 160,46 4 709,79 35 290,21 

33 JESSICA LEANNY ARIAS REYES DEPARTAMENTO DE COMUNICACION DIGITAL GESTOR DE REDES SOCIALES FIJO FEMENINO 51,000,00 0,00 51 000,00 1 463,70 1 995,14 1 550,40 575,00 5 584,24 45 415,76 

34 JESSANIN DIOSMERY FRIAS PE,iA DEPARTAMENTO DE COMUNICACION DIGITAL GESTOR DE REDES SOCIALES FIJO FEMENINO 0 500,00 0,00 0 500,00 243 ,95 0,00 258,40 600,00 1 102,35 7 397,65 

35 FRANCINYS ROCIO VIOLA PIRON DEPARTAMENTO DE RELACIONES PUBLICA TÉCNICO EN COMUNICACIONES FIJO FEMENINO 51 000,00 0,00 51 000,00 1 463,70 1.995,14 1 550,40 600,00 5,609,24 45 390,76 
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36 
ALINA CRUZ DE VARGAS DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD ENCARGADA DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO BO 000,00 0,00 

37 ROCIO ESTERVINIA VASOUEZ CASTRO PIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIÓN AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO FEMENINO 40 000,00 0,00 

38 
ALAM IVAN MARTE ABAD DEPARTAMENTO DE OPERACIONES TIC SOPORTE TECNICO INFORMATICO FIJO MASCULINO 51 000.00 o;oo 

39 ANYARA MABELIZA CUEVAS PEREZ DIRECCION FINANCIERA AUXILIAR ADMINISTRATIVA 11 FIJO FEMENINO 40 000,00 0.00 

YAKAIRY DANIELA RODRIGUEZ CARMONA 01REccroN FINANCIERA AUXILIAR ADMINISTRATIVA FIJO FEMENINO 40 000,00 o.oo 40 

41 LUCIA MARIE PEGUERO MEJIA DIVISION DE ARCHIVO CENTRAL TECNICO ARCHIVISTICA FIJO FEMENINO 51 000,00 0,00 

42 RAFAELA ENEIDA GARCIA MARTINEZ OIVISION DE ARCHIVO CENTRAL TÉCNICO DE CONTROL DE BIENES FIJO FEMENINO 35 000,00 0,00 

43 PEDRO DE LA CRUZ DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA TÉCNICO ADMINISTRATIVO FIJO MASCULINO 51 000,00 o.oo 

44 ErnEN TURBI GONZALEZ DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 FIJO MASCULINO 40 000,00 º·ºº 

45 MARIA AMANCIA ABREU D1AECCIÓN ADMINISTRATIVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 40 000,00 0,00 

46 JUAN BELLO DE LEON DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO MASCULINO 35 000.00 0,00 

47 F�ANCISCO LEONIDO PERAL TA RODRIGUEZ DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES AYUDANTE DE MANTENIMIENTO ESTATUS SIMPLIFICADO MASCULINO 25 000,00 9,00 

48 MARLENNY KATHERINE MADE SOSA DIVISION DE CORRESPONDENCIA RECEPCIONISTA FIJO FEMENINO 40 000,00 0,00 

49 HECTOR ANTONIO PAULINO VARGAS DEPARTAMENTO DE SERVJCIOS GENERALES MENSAJERO EXTERNO ESTATUS SIMPLIFICADO MASCULINO 35 000.00 0,00 

50 ALEJANDRO CARABALLO DEPARTAMENTO DE SERVJCIOS GENERALES CHOFER ESTATUS SIMPLIFICADO MASCULINO 25 000.00 º·ºº 

51 ALEXANOER JESUS MENDEZ TERRERO DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CHOFER FIJO MASCULINO 25 000.00 0,00 

52 EVELIO PEREZ PEREZ DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CHOFER FIJO MASCULINO 25 000,00 0,00 

63 LEONDY VICENTE ENCARNACION DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CHOFER ESTATUS SIMPLIFICADO MASCULINO 40 000,00 0,00 

64 MARTIN CRUZ REYES DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CHOFER 1 ESTATUS SIMPLIFICADO MASCULINO 25 000,00 0,00 

65 SMERLIN ESPINAL SEVERINO DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERAL�S CHOFER 1 ESTATUS SIMPLll;ICADO MASCULINO 25 000,QO 0,00 

66 GERARDO DE LOS SANTOS RODRIGUEZ DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES PARQUEADOR FIJO MASCULINO 25 000,00 0,00 

67 ADA SANT ANA REYES DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CONSERJE ESTATUS SIMPLIFICADO FEMENINO 22 000,00 0,00 

NARDA VASOUEZ SOLANO DEPARTAMEÑTO DE SERVICIOS GENERALES ' CONSERJE ESTATUS SIMPLIFICADO FEMENINO 22 000,00 0.00 58 

59 ZOILA NURIS JAVIER DAVID DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CONSERJE ESTATUS SIMPLIFICADO FEMENINO 22 ººº·ºº o.oo 

60 GLADYS Al TAGRACIA ULERIO CRUZ DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CONSERJE ESTATUS SIMPLIFICADO FEMENINO 22000.00 0.00 

61 ENYOSELINE HERNANDEZ VASQUEZ DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CONSERJE ESTATUS SIMPLIFICADO FEMENINO 22 000,00 0.00 

62 JUAN MIGUEL PAYANO DE LA CRUZ DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CONSERJE ESTATUS SIMPLIFICADO MASCULINO 22 000,00 o.oo 

63 JOCELYN GARCIA HILARIO DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CONSERJE ESTATUS SIMPLIFICADO FEMENINO 22 000,00 o.oo 

64 
JUAN HIJO RUBIO CENA DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CONSERJE ESTATUS SIMPLIFICADO MASCULINO 25 000.00 0,00 
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65 RAFAEL RODRIGUEZ JIMENEZ DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES AYUDANTE DE MANTENIMIENTO ESTATUS SIMPLIFICADO MASCULINO 35 000,00 0,00 35 000,00 1 004,50 0,00 1 004,00 125,00 2 193,50 32 806,50 

66 ELIZABET ROSANNA DIAZ VALERIO DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO DIRECTORA DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 45 000,00 0,00 45 000,00 1 291,50 633,69 1 �6.oo· 6 221,82 9 515,01 35 484,99 

67 KAROLIN MIGUELINA REYES SOCORRO DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA"( GOBIERNO ABIERTO ASESORA EN MATERIA DE MUNICIPALIDAD CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 100,000,00 0,00 100 000,00 2 670,00 12 105,37 3 040,00 1 735,40 19 750,77 80 249,23 

6B MELISSA CAROLINA CANTO SANT ANA DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO COORDINADORA CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 21 333,33 º·ºº 21 333,33 612,27 º·º
º 646,53 2 300,46 3 561,26 17 772,07 

FRANCISCO ALBERTO DE LA ROSA CHAlJ!iS DIVISION DE MONITOREO DE PORTALES DE TRANSPARENCIA ENCARGADO DIVISION MONffOREO DE PORTALES DE CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 45 000,00 0,00 45 000,00 1 291,50 1 148,33 1 �6.00 725,00 4 532,83 40 467,17 69 TRANSPARENCIA 

70 JOSE ANGEL REYNOSO MEJIA DIRECCIÓN GENERAL ASESOR CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 80 000,00 0,00 80 000,00 2 296,00 7 400,87 2 432,00 25,00 12 153,87 67 846,13 

71 MARIA INES PEREZ MENDEZ DE LEON OIVISION DE MONITOREO DE PORTALES □É TRANSPARENCIA ANALISTA DE TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL FIJO FEMENINO 40 ooo,00 0,00 40 000,00 1 148,00 442,65 1.216,00 125,00 2 931,65 3j 068,35 

72 MARIA FERNANDA DE LOS SANTOS GARCIA OIVISION DE ADMINISTRACION DE OAI ENCARGADA DIVISIÓN ADMINISTRACIÓN DE OAI CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 50 000,00 0,00 50 000,00 1 435,00 º·ºº 1 520,00 3 446,26 6 401,26 43 598,74 

73 BRUNILDA BRITO VILLA PIVISION DE ADMINISTRACION DE OAI ANALISTA bE TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 65 000,00 º·ºº 65.000,00 1 665,50 4 427,58 1 976,00 695,00 6 96(08 56 035,92 

74 MADOELYN MERCEDES DURAN SUAZO PIVISION DE ADMINISTRACION DE OAI ANALISTA DE TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 65 000,00 º·ºº 65 000,00 1 665,50 4 084,48 1 976,00 2 410,46 10 336,44 54 663,56 

75 ROLANDO JOSE HERNANDEZ TAVERAS PIVISION DE ADMINISTRACION DE ON ANALISTA DE TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 65 000,00 º·ºº 65 000,00 1 865,50 4 084,48 1 976,00 2 410,46 10 336,44 54 663,56 

HANNELLY ESTHER TELLERIA SOJO DIVISION DE AOMINISTRACION Q; OAI Tl:CNICO DE MONITOREO DE LA OAI Y PORTALES Y CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 51_000,00 º
·ºº 51 000.00 1 4�3.70 1.737,82 1 550,40 3 068,36 7 620.�6 43 179,n 76 TRANSPARENCIA 

�ARLEN REYNOSO JIMENEZ DIVISION DE ADMINISTRACION DE OAI TÉCNICO DE MONITOREO DE LAS OAI Y PORTALES DE CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 51.000,00 º·ºº 51 000,00 1 463,70 1.737,82 1 550,40 2 265,46 7 017,38 43 982,62 77 TRANSPARENCIA 

MIGUEL BOLIVAR SOSA □LIARTE OIVISION DE ADMINISTRACION DE OAI TÉCNICO DE MONITOREO DE LAS OAI Y PORTALES DE FIJO MASCULINO 51 000,00 0,00 51 000,00 1 463,70 1 995,14 1 550,40 2 773,70 7 782,94 43 217,06 78 TRANSPARENCIA 
JOSE MANUEL FELIX POLANCO DIVISION DE ADMINISTRACION DE OAI TÉCNICO DE MONITOREO DE LAS OAI Y PORTALES DE FIJO MASCULINO 51 000,00 º·º

º 51 000,00 1 463,70 0,00 1 550,40 125,00 3 139,10 47 860,90 79 TRANSPARENCIA 

60 RAFAEL FERNANDO GARCIA ESTEVEZ DEPARTAMENTO DE PROMOCION ENCARGADO DEPARTAMENTO DE PROMOCIÓN CARRERA ADMINl{)TRATIVA MASCULINO 150 000,00 0,00 150 000,00 4 305,00 23.666,62 4 560,00 125,00 32 856,62 117,143,38 

81 RONIS PEREZ BATISTA DIRECClóN DE PROMOCIÓN Y CAPACITAClóN EN ÉTICA Y TRANSPARENCIA ANALISTA DE CAPACITACIÓN Y DESARROLLO CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 60 000,00 0,00 80 000,00 2 296,00 6 972,00 2 432,00 2 110,46 13 810,46 66 189,54 

YEIRIS BEROALIS FELIZ HICIANO DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL ANALISTA DE SEGUIMIENTO DEL SISTEMA DE FIJO FEMENINO -40 000,00 0,00 40 000,00 1148,00 185,33 1 216,00 6 910,46 9 459,79 30 540,21 62 INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

63 JUMARI ISAMAL ACEVEDO JIMENEZ DIRECCION DE ETICA E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO FEMENINO 40 000,00 0,00 40.000,00 1 148,00 442,65 1 216,00 1 705,00 4 511,65 35 488,35 

84 JOHANNA MARITZA CAPELLAN BREA DIRECCION DE ETICA E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO FEMENINO 40 000,00 º·ºº 40.00Q,OO 1148,00 442,65 1 216,00 405,QO 3 211,65 36 788,35 

NAUEL BOURTOKAN ZAHOURY DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN Y SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS DIRECTORA DE INVESTIGACION Y SEGUíMIENTO DE FIJO FEMENINO 110 000,00 0,00 110 000,00 3.157,00 14 457,62 3 344,00 1 588,30 22 546,92 87 453,08 65 DENUNCIAS 

86 PABLO ALBERTO BLANCO CASTILLO DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES ABOGADO DE INVESTIGACIÓN DE DENUNCIAS FIJO MASCULINO 70 000,00 º·ºº 70 000,00 2 009,00 5 025,38 2 128,00 1 840,46 11 002,84 56 997,16 

VANESSA AMALFY LUZON ENCARNACION DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES ABOGADO DE INVESTIGACIÓN DE DENUNCIAS FIJO ' FEMENINO 35 000,00 º·ºº 35 000,00 1 004,50 'o.oo 1 064,00 1 417,90 3 486,40 31 513,60 87 

B6 LOANDRA ALTAGRACIA BRITO BRAVO DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN Y SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 FIJO FEMENINO 40 000,00 º·ºº 40 000,00 1 148,00 442,65 1 216,00 125,00 2 931,65 37 068,35 

69 CARLOS JOSE ROSARIO OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO ENCARGADO OFICINA REGIONAL CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 150 000,00 0,00 150 000,00 4 305,00 23,437,75 4 560,00 1 840,46 34 143,21 115 856,79 



• I 

NO. NOMBRE l)IRECCIÓN 

90 REGINA MARGARITA SANTOS CABRERA OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO 

91 CRISTIAN RAMON VENTURA REMIGIO OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO 

si 
YUBERQUI TRINIDAD VASQUEZ DE CRUZ OFICINA REGIONAl DE SANTIAGO 

93 NATAL/E MERCEDES TEJADA JIMINIAN OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO 

94 NANCY ESTHER MERCEDES CONTRERAS OFICINA REGIONAL ESTE 

95 CLARIBEL GERONIMO POOL OFICINA REGIONAL ESTE 

96 CELIA MIGUEL BERRoA OF1c1NA REGIONAL Esre 

97 GLORIA MARIA MEJIA GOMEZ OFICINA REGIONAL ESTE 

o 
HELLEN C/(THERINE HASBUN SAMBOY DIRECCIÓN DE COMUNICACIONES 

-

- ... 

REPORTE DE NOMINA 

CONCEPTO PAGO SUELDO 000001 - FIJOS CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO 2025 
CAPITULO: 0201 SUBCAPTULO: 06 DAF:01 UE:008 PROGRAMA: 16 SUBPROGRAMA: 02 PROYECTO: O ACTIVIDAD:001 CUENTA: 2 1 1 1 01 FONOO:0100 

TOTAL OENÉRAL.' 

FUNCIÓN ESTATl!S 

SECRETARIA EJECUTIVA CARRERA ADMINISTRATIVA 

CHOFER ESTATUS SIMPLIFICADO 

CONSERJE ESTATUS SIMPLIFICADO 

ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA CARRERA ADMINISTRATIVA 

ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA CARRERA ADMINISTRATIVA 

CONSERJE FIJO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO I FIJO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO I FIJO 

ENCARGADA DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES COMISION DE SERVICIO 

. 

P6gina4f4 

o!NERÓ 

FEMENINO 45 000,00 

MASCULINO 25 000,00 

FEMENINO 22 000,00 

FEMENINO 65 000,00 

FEMENINO 65 000,00 

FEMENINO 22 000,00 
,, 

FEMENINO 40 000,00 

FEMENINO 40 000,00 

FEMENINO 0,00 

'li261!,333,33 

OTROS ING. TOTAL ING,, /lf P 

0,00 45 000,00 1 291,50 

0,00 25 000,00 717,50 

º·ºº 22 000,00 631.40 

O 00 65 000,00 1 865,50 

0,00 65 000,00 1 865,50 

0,00 22 000,00 631,40 

o,oo 40 000'.oo 1 148,oo 

0,00 40 000,00 1 148,00 

0,00 0,00 0,00 

1, 14B,33 1 368,00 125,00 

0,00 760,00 125,00 

0,00 668,60 125,00 

4 427,58 1 976,00 125,00 

4 427,5B 1 976,00 4 877,90 

0,00 66B,B0 1 B40,46 

442,65 1 216,00 125,0Ó 

165,33 1 216,00 1 840,46 

0,00 0,00 0,00 

3 932,83 41 067,17 

1 602,50 í23 397,50 

1 425,20 20 574,80 

8 394,0B 56 605,92 

13 146,9B 51 B53,02 

3 140,66 16 859,3-4 

2 931,65 37 068,35 

4 389,79 35 610,21 

0,00 0,00 

0,00 6,29Jl.�33 �51.228,Íl7 385.1,!2,811 1511,382.ai 1211,048�5 II03.776;iíi .,q5,502,54 


