
NO. NOMBRE • ' DIIECCION 

' �ELLY GISELLY HAM DIAZ CIRECCIÓN GENERAL .

2 IVAN CRUZ OARDENNE DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO 

3 CARLOS ROBERTO ROSADO ROMERO DEPARTAMENTO DE FORMULACJON, MONITOREO Y EVALUACION DE PPP 

4 JOVANNY PEREZ GERONIMO DEPARTAMENTO DE CALIDAD EN LA GESTION 

5 VSLEN AMAISA SILVE�IO CASTILLO bEPART AMENTO DE CALIQAD EN LA GESTION. 

6 JULIA ADRIANA SANCHEZ MONTERO DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

7 YEUDY GIOVANNY MALDONADO BAEZ DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

B HARLIN ABIGAL SUERO SILVERIO DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

g CAROUN YINA JIMNENEZ OUVAL DEPARTAMENTO DE CALIDAD EN LA GESTION 

10 JOEL ANTONIO ROORIGUEZ MORILLO DEPARTAMENTO DE FORMULACION, MONITOREO Y EVALUACION DE PPP 

11 GEORGlNA CARRASCO CEPEDA DEPARTAMENTO DE FORMULACION, MONITOREO Y EVALUACION DE PPP 

12 bELTA CORKIOIS PANIAGUA FELIZ DIRECCIÓN JURIOICA 

13 KRISHNA RAFAEL GUZMAN DEPARTAMENTO DE ELABORACION DE"ELABORACION DE DOCUMENTOS 
e�• co 

14 LEIDY LAURA DE LA CRUZ GUZMAN DEPARTAMENTO DE LITIGIOS 

15 LILIAM ELIZABETH BAEZ DE GOMEZ DEPARTAMENTO DE REGISTRO, CONTROL Y NOMINA 

16 SULEIDIZ REYNOSO MENDEZ DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO Y CAPACITACIÓN 

17 ANA MERIOA CASTILLO QUEVEDO DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 

,e ANORES ALEJANDRO ACEVEDO LLUBERES DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN n"EL DESEMPEÑO Y CAPACITACIÓN 

19 PAOLA CABRERA VASQUEZ blRECCIÓN DE COMUNICACIONES 

20 MARCOS MIGUEL LEONARDO TERRERO DEPARTAMENTO DE RELACIONES PUBLICAS 

21 MARIAJOSE PANTALEON REAO OEPARTAMENTO DE COMUNICACtóN DIGITAL 

22 ENILDA NATAL Y TEJADA GARCIA DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN DIGITAL 

23 YAFREISY HERNANDEZ POLANCO DEPARTAMENTO DE RELACIONES PUBLICAS 

24 LORENZO ANTONIO MARTINEZ LEBRON DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACIO Y COMUNICACION 

25 CARLOS JOSE GARCIA NtNA DEPARTAMENTO DE OPERACIONES TIC 

26 ANA ISABEL DIAZ CESPEDES DEPARTAMENTO DE AOMINISTRACION DE SERVICIOS TIC 

27 JUAN RAMON MONTILLA SANCHEZ DEPARTAMENTO DE DESARROLLO E IMPLEMETACION DE SISTEMA 

28 JOHN ALBERT MOLINEAUX MARTE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE SERVICIOS TtC 

29 KELVIN JONATHAN OSORIA DEPARTAMENTO DE OPERACIONES TIC 

30 ONEIEL VALDEZ ALEJO DEPARTAMENTO DE OPERACIONES TIC 

31 YEFERSON RUBIO AQUINO DEPARTAMENTO DE DESARROLLO E IMPLEMETACION DE SISTEMA 

32 EUARDO LUIS BENOIT PUELLO OEPART AMENTO DE DESARROLLO E IMPLEMETACION DE SISTEMA 

33 ESTHEFANIA FEUX BATISTA DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

34 JOSE SIME CANCELARIO DIRECCIÓN FINANCIERA 

REPORTE DE NOMINA 
CONCEPTO PAGO SUELDO �O�· EMPLEADOS TEMPORALES CORRESPONDIENTE Al MES OE MARZO 2026 

FUNCION 

ANALISTA DE,.COOPERACIÓN INTERNACIONAL 

DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO 
ENC OPTO FORMULACIÓN, MONITOREO Y EVALUACION DE 
P • ·- ·- -- y PRovi=rTnc:. 
ENC, DEPARTAMENTO DE CALIDAD EN LA GESTIÓN 

ANAL_l,STA CALLIDAD EN !.:A GESTIQN 

ENCARGADA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

ANALISTA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

ANALISTA DE DESARROLLO INSTITUCIOÑAL 

TÉCNICO EN CALlbAD EN LA GESTIÓN 

TÉCNICO DE PLANIFICACIÓN 

TÉCNICO DE PLANIFICACIÓN 

DIRECTOR JURIDICO 
ENCARGADO DEPARTAMENTO DE ELABORACION DE 
DOCUMENTOS LEGALES 
ENCARGADA DEPARTAMENTO DE LITIGIOS 

ENCARGADA DE REGISTRO, CONTROL Y NÓMINA 

ENCARGADO DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEI\IO Y CAPACITACIÓN 

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS 

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 

DIRECTOR COMUNICACIONES 

TECNICO DE COMUNICACIONES 

OISE�R GRAFICO 

J:NCARGADA DEPARTAMENTO COMUNICACION DIGITAL 

COORDINADORA DE PRODUCCIÓN T V -MUTIMEDIA 

DIRECTOR DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 

ENCARGADO DEPARTAMENTO OPERACIONES TIC 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE SERVICIOS TIC 
ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO E 
IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMAS 
ADMINISTRADOR BASE DE DATOS 

SOPORTE TÉCNICO INFORMATICO 

SOPORTE DE MESA DE AYUDA 

TÉCNICO EN PROGRAMACIÓN 

TE.CNICO EN PROGRAMACION 

DIRECTORA ADMINISTRATIVO 

DIRECTOR FINANCIERO 

IISTATU8 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

íEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE. CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

lEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL. CARGO DE CARRERA 

TEMPROAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

TEMPORAL CARGO DE CARRERA 

�11In■1/:J 

OÉNERO Dl!SDI!' HASTA 

FEMENINO 01/03/2025 01/0912025 

MASCULINO 01/03/'2025 01/09/2025 

MASCULINO 01/03/2025 01/09'2025 

MASCULINO 01/031202 01/0912-025 

FEMENINP 01/0912024 01/091'2025 

FEMENINO 1/112025 6/112025 

MASCULINO 01/03/2025 01/0912025 

MASCULINO 12/1/2024 5/1/2025 

FEMENINO 01/03/2025 01/09/2025 

MASCULINO 01/03/2025 01/09'2025 

FEMENINO 12/1/2024 5/1'2025 

FEMENINO 01/0312025 01/09/2025 

MASCULINO 01,03/2025 01/0912025 

FEMENINO 01/03/2025 01/09/2025 

FEMENINO· 01/0312025 01/09/2025 

FEMENINO 01/03/2025 01/09(2025 

FEMENINO 01/0312025 0/0912025 

MASCULINO 01/03/2025 01/09/2025 

FEMENINO 01/03/2025 01/09/2025 

MASCULINO 01103/2025 01/091'2025 

FEMENINO 01/0312025 01/09!2025 

FEMENINO 3/1!2025 911/2025 

FEMENINO 01/0312025 01/09!2025 

MASCULINO B/1/2024 1/112025 

MASCULINO 01/0312025 01/0912025 

FEMENINO 01/0312025 01/0912025 

MASCULINO 01/0312025 01/0912025 

MASCULINO 01/0312025 01/09/2025 

MASCULINO 01/0312025 01/0912025 

MASCULINO 01/0312025 01/09/2025 

MASCULINO 01/03/2025 01/09/2025 

MASCULINO 10/1/2024 41112025 

FEMENINO 9/1/2024 3/112025 

MASCULINO 01/03/2025 01/0912025 

8UEU)0 BRUTO (RD$) 

80 000,00 

175 000,00 

130 000,00 

130 000,00 

65 000,00 

130 000,00 

65 000,00 

BO 000,00 

51 ººº·ºº

51 000.00 

51 000,00 

175 000,DO 

130 000,00 

130 000,00 

130 000,00 

130 000,00 

175 000,00 

65 000,00 

175 000,00 

51 000.00 

51 000,00 

130.000,00 

B5 000,00 

200 000,00 

130 000,00 

130 000,00 

130 000,00 

70 000,00 

51 000,00 

51 000,00 

51 000,00 

46000.00 

175 000,00 

175 000,00 

OTROSING. 

o,oo 

0,00 

0,00 

0,00 

º·ºº 

0,00 

0,00 

0,00 

o.oo 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

º·ºº 

o.oo 

o.oo 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

o.oo 

o.oo 

o.oo 

0,00 

TOTAUING. 

80 000,DO 

175 000,00 

130.000,00 

130 000,00 

65 000,0Q 

130 000,00 

65 000,00 

60 000,00 

51 000,00 

51 000,00 

51 D00,00 

175 000,00 

130 000,00 

130 000,00 

130 000,00 

130 000,00 

175 000,00 

65 000,00 

175 000,00 

51 000,00 

51 000,00 

130 000,00 

85 000,00 

200 000,00 

130 000,00 

130 000,00 

130 000,00 

70 000,00 

51 000,00 

51.000,00 

51 000,00 

46 000,00 

175 000,00 

175 000,00 

Al'P 

2 296,00 

5 022,50 

3 731,00 

3 731,00 

1 865,50 

3 731,00 

1 865,50 

1 722,00 

1 463,70 

1 463,70 

1 463,70 

5 022,50 

3 731,00 

3 731,00 

3 731,00 

3 731,00 

5 022,50 

1 665,50 

5 022,50 

1 463,70 

1 463.70 

3 731,00 

2.439,50 

5 740,00 

3 731,00 

3 731,00 

3 731,00 

2 009,00 

1 463,70 

1 463,70 

1 463,70 

1 320,20 

5 022,50 

5 022,50 

l8R 

7,400,87 

29 747,24 

18 733,25 

19 162,12 

4 421,5e 

1Q 162,12 

4 427,58 

3 486,BB 

1995,14 

1 995,14 

1 995,14 

29 747,24 

19 162,12 

19 162,12 

18 733,25 

4 205,93 

29 747,24 

4 427,58 

29 747,24 

1995,14 

1 995,14 

19.162,12 

0 576,99 

35 24B.21 

19 162,12 

18 733,25 

18 733,25 

5 368,48 

1.995, 14 

1 995,14 

1 995,14 

1289.46 

29 747,24 

29 747,24 

8FB 

2.432,00 

5 320,00 

3 952,00 

3 952,00 

1 976,00 

3 952,00 

1 976,00 

1 824,00 

1 550,40 

1 550.40 

1 550,40 

5.320,00 

3 952,o'ó 

3 952,00 

3 952,00 

3 952,00 

5 320,00 

1 976,00 

5 320,00 

1 550,40 

1 550,40 

3.952,00 

2 584,00 

5 883,16 

3 952,00 

3 952,00 

3 952,00 

2 128,00 

1.550,40 

1 550,40 

1 550,40 

1 398,40 

5 320,00 

5 320,00 

Omo&DESO. 

305,00 

1 075,00 

1 740,46 

975,00 

595,00. 

975,00 

185,00 

685,00 

425,00 

4 575,00 

600,00 

25,00 

125,00 

2 583,70 

5 816,76 

2 790,46 

675,00 

245,00 

2 951,60 

600.00 

600,00 

10 227,90 

125,00 

2 790,46 

1 075,00 

4 964,16 

2 590,46 

695,00 

125,00 

600,00 

250,00 

125,00 

5 878,20 

2 338,30 

TOTALDE8C. NETO 

12 433,87 67 566,13 

41164,74 133 835,26 

28 156,71 101,843,29 

27 820,12 102 179,88 

6 864,08 56 13e,,92 

27 B20,12 102 179,88 

8 454,08 56 5,45,92 

7 7:¡7,6B 52 272,32 

5434,24 45 565,76 

9 584,24 41415,76 

5 609,24 45 390,76 

40 114,74 134 885,26 

26 970,12 103 029,BB 

29 428,82 100 571,18 

32 233,01 97 766,99 

14 679,39 115 320,61 

40 764,74 134 235,26 

8 514,08 56 485,92 

43 041,34 131 958,66 

5 609,24 45 390,76 

5 609,24 45 390,76 

37,073,02 92 926,98 

13 725,49 71 274,51 

49 661,83 150 338,17 

27 920,12 102 079,88 

31 380,41 98 619,59 

29 006,71: 100 993,29 

10 200.4B 59 799,52 

5 134,24 45 865,76 

5 609,24 45 390,76 

5 259,24 45 740.76 

4 133,06 41 866,94 

45 967.94 129 032,06 

42 428,04 132 571,96 



REPORTE DE NOMINA 
CONCEPTO PAGO SUELDO 0000114 • EMPLEADOS TEMPORALES CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO 20:15 

35 FLAVIA CAROLINAABREU PE�A DEPARTAMENTO DE PRESUMPUEST j2NCARGADA DEPARTAMENTO PRESUPUESTO TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/03/2025 01/09/2025 

36 WANDER JOSUE PEI\IA NAVARRO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD CONTADOR· TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/03/2025 01/09'2025 

37 JUAN CARLOS GONZALEZ REYES OIRECCIÓN FINANCIERA ANALISTA FINANCIERO TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/0312025 01/09/2025 

38 MARL VN RODRIGUEZ GOMEZ OEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES ENCARGADO DEPARTAMENTO SERVICIOS GENERALES TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/09/2024 01/09/2025 

39 MOISES ELIAS TAVERAS BICHARA DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES ENARGADO DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/03/2025 01/09/2025 

40 INES KARINA HERRERA D� RODRIGUES DIVISION DE CORRESPONDENCIA TÉCNICO EN ARCHIVISTICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/03/2025 01/0912025, 

41 DIOMEDES ALEJO GOMEZ DIVISION DE CORRESPONDENCIA TÉCNICO EN ARCHIVISTICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/03'2025 01/0912-025 

42 AL TAGRACIA PERAL TA PIRON DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES ANALISTA DE COMPRAS Y CONTRATACONES 'TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/03!2025 01/09/2025 

43 CJNTHIA MARCEL DE LA CRUZ MARTINEZ DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES TECNJCO DE COMPRAS Y CONTRA TACJONES TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 12/112024 5/1'1025 

.. PATRICIA MASSIEL POL.ANCO HERNANDEZ DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO COORrnNAOOR (A) TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/0J/2025 01/09!2025 

45 EOEUNA MASSIEL ROBLES BATISTA DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO ANALISTA DE TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL TEMPORAL. CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/03fl025 01/09/2025 

46 NICHOLSON COLON SENA DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO ANALISTA DE TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/03/2025 01/09/2025 

47 YOHANDY YUDELKA PE�L TA TAPIA DEPARTAMENTO DE GESTI.C?N PUBLICA TRANSPARENTE TECNICO DE MONITOREO DE LAS OAl Y-PORTALES Y 
TRANSPARENClA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/03/2025 01/09/2025 

48 BRAULIO ANTONIO POLANCO DEPARTAMENTO DE GESTION PUBLICA TRANSPARENTE TÉCNICO MONITOREO OAI Y PORTAL Y TRANSPARENCIA TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/0312025 01/09!2025 

49 r,1ARCELLE VIOLETA HERRERA CONTIN OEPARTAMNETO DE CAPACITACION ENCARGADA DE CAPAC1T ACION TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/03'2025 01/0912025 

50 MARILEYDA CABRERA CIRIACO DEPARTAMENTO DE ETICA PUBLICA COORDINADORA CONFLICTOS DE INTERESES TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/03/2025 01/09/2025 

51 GLENNY ROSANNA VILLANUEVA CARTY DEPARTAMENTO DE ETICA PUBLICA ENCARGADA DEPARTAMENTO ÉTICA PUBLICA 'TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/0312025 01/09/0225 

52 JOSE LUIS ALMONTE RAMIREZ DIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/03/2025 01/09/2025 

53 MELIDA MARIA YNMACULADA PICHARDO CRUZ DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL ENCARGADA DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE INTEGRIDAD TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/03/2025 01/09/2025 I�, 'º"'RNAMi:11.JJAI 
54 ROSA HAYDEE ROSARIO CORNIEL DIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA ENCARGADA DIVISIÓN DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/0J/2025 01/09/2025 

55 ALTAGRACIA MARGARITA LANDESTOY PIMENTEL Otv15'0N DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA ANAUST A DE COMISK>NES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/0312025 01/09/l025 

se JUAN SEVERll'+O GERONIMO OIVISION DE COMISIONES DE ETtCA PUBLICA ANAUST A DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/03/2025 01/09/2025 

57 CARLOS MANUEL CARMONA SEGURA ÜIVISION DE COMtSIONES DE ETICA PUBLtCA ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/03/2025 01/09/2025 

58 OLINOA DE LOS SANTOS OIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/03/2025 01/09/2025 

59 HILARI MERCEDES BRITO DIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/0312025 01/0912025 

60 CLEOPATRA TAVARES PEREZ DIVISJON DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/03/2025 01/09/2025 

61 EMELY MIGUELINA JIMENEZ VANDERPOOL DIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/03/2025 01/09/2025 

130 000,00 

70 000,00 

es 000,00 

130.000,00 

130 000,00 

51 000,00 

51 000,00 

70 000,00 

51 000,00 

80000,00 

esooo,oo 

65 000,00 

51 000,00 

51 000,00 

130 ººº·ºº

ªº 000,00 

130 000,00 

es 000,00 

130 000,00 

105 000,00 

es 000,00 

65 000,00 

65 000,00 

es 000,00 

65 000,00 

65 000,00 

85 000,00 

0,00 130 000,00 

o;oo 70 000,00 

0,00 65 000,00 

0,00 130 000,00 

0,00 130 000,00 

0,00 51 000,00 

0,00 51 000,00 

0,00 70 000,00 

0,00 51 000,00 

0,00 80 000,00 

º·ºº 65000,00 

0,00 65 000,00 

0,00 51 000,00 

0,00 51 000,00 

0,00 130 000,00 

0,00 00 000,00 

0,00 130 000,00 

0,00 65 000,00 

0,00 130 000,00 

0,00 105 000,00 

0,00 65 000,00 

0,00 65 000,00 

0,00 65 000,00 

0,00 65 000,00 

0,00 65 000,00 

0,00 65 000,00 

0,00 65 000, 00 

3 731,00 16 304,39 

2 009,00 5 368,48 

1865,50 4 427,58 

3 731,00 18 733,25 

3.731,00 19 162,12 

1 463,70 1 995,14 

1 463,70 1 995,14 

2 0D9,00 5 366,46 

1 463,70 1 995,14 

2 296,00 7 400,87 

1.005,50 4 427,58 

1.BeS,50 4 427,58 

1 463,70 1 995,14 

1 463.70 1 995,14 

3 731,00 16 304,39 

2_296,00 7 400,87 

3 731,00 19 162,12 

1 865,50 4 427,50 

3 731,00 19 162,12 

3 013,50 13 281,49 

1 aes.so 4 427,58 

1 665,50 4 -127,58 

1 865,50 4 427,58 

1 665,50 4 427,58 

1 aes.so 4 427,58 

1 865,50 4 427,58 

1 865,50 4 064,48 

3 952,00 4 308,82 30 296,21 99.703,79 

2.128,00 695,00 10200,48 59 799,52 

1 976,00 125,00 a 394,oe 56 605,92 

3 952,00 7 390,76 33 807,01 96 192,99 

3 952,00 1 685,40 28 530,52 101 469,46 

- 1 550,40 1 352,90 e 362,14 44 637,66 

1 550,40 1 352,90 6 362,14 44 637,66 

2 126,00 695,00 10 200,48 59 799,52 

1 550,40 600,00 5 609,24 45 390,76 

2 4 32,00 125,00 12253,87 67 746,13 

1 976,00 2 598,70 10 667,78 54 132,22 

1 976,00 515,00 e 784,08 56 215,92 

1550,40 600,00 5809,24 45 390,76 

1 550,40 125,00 5 134,24 45 865,76 

3 952,00 3 555,92 29 543,31 100 456,69 

2 432,00 125,00 1.2 253,87 67 746,13 

3 952,00 1 075,00 27 920,12 102.079,60 

1 976,00 695,00 8 964,08 56 035,92 

3 952,00 1 436,70 28 281,82 101 718,16 

3 192,00 1 625,00 21 111,99 63 686,01 

1976,00 695,00 8 964,08 56 035,92 

1 976,00 1 447,90 9 716,98 55 283,02 

1 976,00 695,00 8 964,08 56 035,92 

1 976,00 695,00 0 964,oe 56 035,92 

1 976,00 125,00 0 384,08 56 605,92 

1 976,00 16 496,70 24 765,78 40 234,22,. ""--

1 976,00 2 300,46 10 306,44 54 693,se ' 1-7 



REPORTE DE NOMINA 

CONCEPTO PAGO SUELDO OOOOS. • EMPLEAOOS TEMPORAi.ES CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO 2025 

'62 JOSHUA FACUNDO HERNANDEZ GARCIA DIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTICA PUBLICA TEMPORAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 3/1!2025 9/112025 65,000,00 0,00 65 000,00 1 865,50 4 427,58 1 976,00 595,00 B B64,08 56 135,92 

63 YOHANNA ROSALI NUÑEZ GARCIA DIVISION OE COMISIONES DE ETICA PUBLICA ANALISTA DE COMISIONES DE ÉTleA PUBLICA' TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 3/1/2025 9/112025 • 65 000,00 0,00 65 000,00 1 86!5,50 4 427,58 1 976,00 , ·  695,00 8 964,08 58 035,92 

64 CESlA EUNICE CUEVAS FERRERAS DEPARTAMENTO OE INVESTIGACIONES A90GA00 DE INVESTIGACIÓN 0E OENUNClAS Tl!MPOAAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01Xl3/2025 01/09/2025 70 000,00 0,00 70 000,00 2 009,00 5 368,48 2 128,00 1417,90 10923,38 59 076,62 

65 DAVIANA JOSEFINA BELLO YAPORT DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES ENARGADA DIVISION DE INVESTIGAClóN TEMPORAL CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/0312025 01/09'2025 130.000,00 0,00 130 000,00 3 731,00 19 162,12 3,952,00 ,e 968,23 45 813,35 84 186,65 

66 JOSE ANTONIO ALMONTE RAMIREZ DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES A80GADO DE INVESTIGACIÓN DE DENUNCIAS 1,.MPQAAL CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/03!202 01/0912025 70 000,00 0,00 70.000,00 2 009,00 5 368,48 2 128,00 695,00 10 200,48 59 799,52 

67 MELINDA MIGUELINA BELLO RORES OiEPAkTAME.NTO DE INVESTIGACIONES AllOGA00 DE-INVESTIGACIÓN DE DENUNCIAS Tf,MPQRAl CARGO DE CARRERA FEMENINO 01/03/2025 01/09/2025 70 000,00 o,oo 70 000,00 2,009,00 5 368,48 2,128,00 395,00.- � 900,48 60 099,52 

68 JHONATAN LARA CESPEOES DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES ABOGADO DE INVESTIGACIÓN DE DENUNCIAS TEY.PORAl. CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/03'2025 01109!2025 70 000,00 0,00 70 000,00 2 009,00 5 368,48 2 128,00 1.057,90 10 563,38 59436,62 

69 GUARIONEX VIRGILIO QUEZADA MENDOZA OFICINA REGIONAL ESTE- DIGEIG El'ilCAAGADA OflCINA REGIONAL EStE: TEMPOAAI.. CARGO DE CARRERA MASCULINO 01/03!2025 01/09!2025 130 000,00 0,00 130 000,00 3 731,00 19 162,12 3 9!52,00 125,00 26 970,12 103 029,88 
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