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1 lnformacnon Institucional

Capitulo 0201 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Subcapitulo 06-MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA
Unidad Ejecutora 0008-DIRECCION GENERAL DE ETICA E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL
Mision Impulsar el desarrollo y fortalecimiento de una cultura ética, de transparencia e integridad, a través de la promocion de los valores éticos y morales en

la administracion publica.

Para 2025, ser una institucion modelo por excelencia, que propicie la ética y la transparencia en la administracion publica, contribuyendo a la
prevencion de la corrupcion administrativa en el Estado Dominicano, valores indispensables para construir el desarrolfo sostenible.

Il. Contribucion a la Estrategia Nacional de Desarrollo

Eje estratégico: 1 DESARROLLO INSTITUCIONAL

Objetivo general: 1.1 Administracion puablica transparente, eficiente y orientada

Estructurar una administracion publica eficiente que actue con honestidad, transparencia y rendicion de cuentas y se oriente a la obtencion
de resultados en beneficio de |a sociedad y del desarrollo nacional y local

Vision

Objetivo(s) especifico(s): 111

Ill. Informacion del Programa

Nombre: 16-Promocion y fomento de la ética en el sector publico

Descripcion: Promover a través de iniciativas y capacitaciones los temas sustantivos de ética y transparencia gubernamental.
Beneficiarios: Servidores publicos y Ciudadania

Resultado Asociado: Lograr una administracion publica con servidores comprometidos con la transparencia y la ética.

IV. Formulacion y Ejecucion Fisica-Financiera
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V. Analisis de los Logros y Desviaciones

Producto: 02-Servidores publicos participan en actividades para el desarrollo y fomento en temas de ética y transparencia gubernamental.

Descripcion del producto: Los servidores publicos participan en las actividades para el desarrollo y fomento de la ética y la transparencia gubernamental, a traves de las
comisiones de integridad gubernamental y cumplimiento normativo (CIGCN), los portales de transparencia y gobierno abierto, como instrumentos de
prevencion de la corrupcion en la administracion publica.

Logros alcanzados: 1.En el semestre enero-junio 2025 se lograron 66 de las 70 actividades programadas, todas las evidencias se encuentran archivadas y fue presentado el
informe de resultados al drea correspondiente en la DIGEPRES, ademds, se subio a la plataforma de SIGEF, la programacion con cada actividad, como
una forma de guia para facilitar la evaluacion de las mismas.

Causas y justificacion del Las causas del desvio fisico del 5.7% en el primer semestre, se deben a la reprogramacion de algunas actividades sustantivas. En cuanto a la desviacion
desvio: financiera del 33.58% registrada en el primer semestre se debe principalmente a la reprogramacion y cancelacion de algunas actividades, como
resultado del recorte presupuestario dispuesto por DIGEPRES. Asimismo, se generaron aharros en determinadas acciones que optimizaron el uso de los
recursos. Cabe destacar que el precongreso y congreso previsto para ejecutarse en este semestre fue cancelado. Ademds de estos procesos, se ejecuto
la actividad de premiacion "periodismo de datos" con un monto bastante menor a lo planificado, esto se tradujo en un ahorro para la institucion.

VI. Oportunidades de Mejora
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